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LE TERRITOIRE
EN CHIFFRES

 
Population municipale INSEE 2020

Population DGF 2020

Nombre habitants : 
source INSEE 2020 / DGF 2020

6 025 hab. 

7 098 hab. 

5 257 hab. 

1 354 hab. 

2 281 hab. 

6 229 hab. 
5 617 hab. 

1 512 hab. 

631 hab. 1 451 hab. 1 672 hab. 

2 742 hab. 

1 728 hab. 

1 758 hab. 

1 816 hab. 

2 315 hab. 3 370 hab. 

2 015 hab. 

6 323 hab. 

6 853 hab. 
2 641 hab. 

1 189 hab. 

12 070 hab. 

4 251 hab. 

3 937 hab. 

14 695 hab. 

9 670 hab. 

3 911 hab. 

4 701 hab. 

8 346 hab. 

1 360 hab. 

2 412 hab. 

57 535 hab. 

916 hab. 

2 379 hab. 

5 512 hab. 

2 114 hab. 

4 460 hab. 

1 305 hab. 

2 257 hab. 

6 137 hab. 
5 535 hab. 

621 hab. 

233 hab. 906 hab. 1 632 hab. 

2 508 hab. 

1 239 hab. 

1 746 hab. 

1 795 hab. 

2 300 hab. 3 351 hab. 

1 979 hab. 

6 022 hab. 

6 784 hab. 
2 502 hab. 

904 hab. 

11 945 hab. 

1 600 hab. 

3 899 hab. 

8 345 hab. 

9 199 hab. 

3 742 hab. 

4 520 hab. 

8 163 hab. 

1 290 hab. 

55 422 hab. 

826 hab. 
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UNE INSTITUTION
EN ÉVOLUTION

CHIFFRES CLÉS

88 élus dont : 

 1 président : David Robo
 15 vice-présidents

504 agents au service de la population 
(au 31 décembre 2020)

DES COMPÉTENCES DÉFINIES…

 Aménagement et urbanisme

 Habitat et logement

 Développement économique

 Tourisme

 Collecte et valorisation des déchets

 Politiques environnementales

 Eau

 Mobilité

 Aménagement numérique

 Culture

 Sports et loisirs

 Solidarités

 Enseignement supérieur

… GÉRÉES 
PAR DES SERVICES ORGANISÉS 
AUTOUR DE LA DIRECTION 
GÉNÉRALE

 Secrétariat général

 Pôle Ressources communautaires

 Pôle Attractivité et développement

 Pôle Environnement et aménagement

 Pôle Services à la population

© Auteurs de vues
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DES ÉQUIPEMENTS 
STRUCTURANTS

45

1 local d’activités
à la location

47° Nautik : base nautique multi-sites
(Arradon, Baden, Séné)

11 activités de pleine nature, 
1 salle polyvalente

100

100 vélos électriques
en libre-service
12 stations

Réseau Kicéo : 22 lignes régulières
2 services de transports à la demande :
Mobicéo (PMR) et Créaéo (tout public)

606 composteurs distribués en 2020
soit 24 353 foyers équipés sur le territoire

24 aires de covoiturage
Près de 600 places

44 véhicules de collecte

Plus de 119 577 bacs de collecte

Près de 1 136 conteneurs (enterrés et aériens)

SOLIDARITÉS / PATRIMOINE

1 France Services
(Grand-Champ)
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BUDGET 2020

238 de budget global

Montant des investissements

42,477Montant
de l’encours
de la dette

Capacité de désendettement 

1,5

70
La dette par habitant s’élève à 

Pour le budget
principal
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RESSOURCES

D’OÙ VIENT L’ARGENT DE GOLFE DU MORBIHAN-VANNES AGGLOMÉRATION ?

(en millions d’euros - à partir des écritures réelles et retraitées du compte administratif 2020)

10 % 7%

7%

32 %44 %

 Versement Mobilité 

14,253 M €
 Ressources

d’investissement 

20,155 M €
 Dotation de l’état 

14,410 M €

 Vente prestations 
 et autres 

61,886 M €

 Impôts directs 

84,896 M €
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RESSOURCES

OÙ VA L’ARGENT DE GOLFE DU MORBIHAN-VANNES AGGLOMÉRATION ?

(en millions d’euros - à partir des écritures réelles et retraitées du compte administratif 2020)

Gens du voyage / Social 
1,181 M € 

Sécurité / Salubrité publique 
5,790 M € 

Enseignement / Formation
0,477 M € 

Annuité dette
10,362 M € 

Dotation communautaire
24,862 M € 

Développement économique / Tourisme
17,491 M € 

Collecte et traitement des déchets
24,774 M € 

Aménagement urbain / Habitat et environnement
7,945 M € 

Culture, sport et jeunesse
12,700 M €

Services généraux
7,003 M €

Mobilité
22,929 M €

Eau et assainissement
45,230 M € 

3 %

6 %

14 %

10 %

14 %
25 %

13 %

4 % 7 %

4 %
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RESSOURCES

INFORMATIONS FINANCIÈRES

(ratios obligatoires selon l’article L.2313-1
du Code général des collectivités territoriales)

Golfe du Morbihan-Vannes agglomération Moyenne nationale des CA

2020 2018

Dépenses réelles de fonctionnement / population 519 € 365 €

Produit des impositions directes / population 279 €  335 €

Recettes réelles de fonctionnement / population 569 €  437 €

Dépenses d’équipement brut / population 60 €  87 €

Encours de la dette / population 70 €  341 €

Dotation globale de fonctionnement / population 66 €  92 €

Dépenses de personnel / dépenses réelles de fonctionnement 14,16 % 38,4 %

Dépenses réelles de fonctionnement et remboursement annuel de la dette en capital / 
recettes réelles de fonctionnement  93,2 %  90,8 %

Dépenses d’équipement brut / recettes réelles de fonctionnement  12,4 % 19,8 %

Encours de la dette / recettes réelles de fonctionnement  10,6 %  77,9 %

 Montant en € par habitant

NOTA :
des dépenses et des recettes exceptionnelles pour 16,14 M € 
liées aux corrections de la DSC modifient anormalement l’évolution 
de certains ratios sur l’exercice 2020.

Sources :
 données du compte administratif du budget principal de l’agglomération 
 données INSEE pour la population
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ACTIONS 2020 

 Installation du nouveau conseil communautaire. 

 Accompagnement des 88 nouveaux élus.

  Accompagnement des services à l’exercice des 
compétences communautaires.

  Gestion des affaires juridiques (règlement des 
contentieux, veille réglementaire…) et activités de 
conseil juridique.

PROJETS 2021 

 Mise en place d’un outil de gestion des instances.

  Mise en place de conseils communautaires itinérants 
dans les différentes communes.

  Élaboration du pacte de gouvernance.

AFFAIRES JURIDIQUES
ET INSTANCES

9 conseils communautaires pour 312 délibérations

16 bureaux pour 169 décisions

4 sessions de commissions

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Gestion dématérialisée des convocations 
et pièces transmises aux élus pour les instances.

  Gestion électronique des données (GED) 
du courrier.

Sommaire     
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ACTIONS 2020 

  Élaboration d’un kit de communication pour accom-
pagner les nouveaux élus (trombinoscope, guide...).

 Accompagnement des services  
 dans leurs projets de communication 

  Élaboration de supports.

  Communication numérique.

  Diffusion d’information.

  Relations presse.

  Communication de crise liée à la situation sanitaire.

PROJETS 2021 

  Création d’un support de présentation des compé-
tences de l’agglomération.

 Poursuite de l’accompagnement des services.

 Refonte du magazine 360.

 Définition d’une nouvelle stratégie de communication.

 Développement des réseaux sociaux de la collectivité.

COMMUNICATION

22 points presse organisés

2 numéros du magazine 360 
diffusés à 99 000 exemplaires

811 661 visites uniques sur le site internet (+ 64 %)

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Optimisation de la communication print 
(volumes d’impression, développement 
de la communication numérique...).

  Impression sur papier recyclé 
ou issu de forêts gérées durablement, 
recours aux encres végétales...

  Dématérialisation des démarches administratives 
(formulaires, inscriptions...).

Sommaire     
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ACTIONS 2020 

  Intégration des services de l’eau et de l’assainissement.

  Gestion de la crise sanitaire.

  Évolution du cadre du télétravail.

  Préparation au changement de logiciel de temps de 
travail.

  Mise à jour du règlement du temps de travail.

PROJETS 2021 

  Élaboration du plan de formation 2021-2022 axé sur 
« Bien vivre - Bien travailler ensemble ».

  Élaboration du Document Unique (DU).

  Orientations du Compte Personnel de Formation 
(CPF).

  Détermination de la partie Avancement des Lignes 
Directrices de Gestion.

504 emplois permanents 
soit 486,64 emplois Équivalent Temps Plein 
au 31/12/2020

226 agents ayant suivi une formation

5,33 % d’absentéisme

3,72 % taux emploi direct 
(bénéficiaires de l’obligation d’emploi 
de travailleurs handicapés)

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Traitement numérique des procédures 
de recrutement.

 Insertion du lien vers l’offre d’emploi. 

  Développement de la diffusion d’information 
et de notes sur l’extranet.

RESSOURCES HUMAINES

Sommaire     
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ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Économie de papier par une gestion numérique 
optimisée des documents.

  Mise à disposition de matériels de visioconférence 
pour limiter les déplacements.

 Développement du télétravail.

SYSTÈMES
D’INFORMATION

 INFORMATIQUE :

35 sites de l’agglomération gérés

2 366 tickets de demande d’intervention des agents

 SIG :

470 utilisateurs SIG

12 cartes web grand public, applications métiers 
(cadastre et PLU, réseaux humides, 
observatoire des copropriétés)

 RGPD :

95 % des services sensibilisés

80 % des services formés sur la déclaration 
de traitement

21 communes en délégation sur le rôle de délégué

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS 2020 

 Gestion informatique 

  Intégration de la compétence eau. 

  Évolution du réseau (solution de supervision, 
remplacement des pare-feu, remplacement des 
cœurs de réseau).

  Changement des outils de messagerie pour la 
RENVA et la REMA.

 Systèmes d’information géographique (SIG) 

  Intégration des métiers de l’eau.

  Observatoire de l’habitat.

  Mise à jour en temps réel avec le logiciel d’instruction 
des autorisations d’urbanisme.

 Gestion et protection des données 

  Poursuite de la formation des agents.

  Documentation de la conformité (registre de traite-
ments des données personnelles, charte des outils 
et usages numériques, procédures de violation de 
données et exercice des droits).

  Accompagnement des communes qui conviennent 
avec l’agglomération.

  Participation au groupe de travail OpenData de 
Mégalis Bretagne.

  Projet pilote de gestion des données d’indicateurs 
de suivi.

PROJETS 2021 

  Mise en place d’indicateurs de suivi de l’activité de 
la direction.

 Gestion informatique 

  Raccordement à la fibre de tous les sites distants.

  Refonte de l’architecture réseau.

  Réadressage réseau des sites distants.

  Étude pour l’acquisition d’un logiciel de gestion du 
courrier.

  Mise à jour du système de vidéoprotection.

 Systèmes d’information géographique (SIG) 

  Intégration des réseaux périurbains pour la direction 
de l’eau et des Inspections Télévisées.

  Mise en place d’indicateurs SIG SCOT / PCAET.

 Gestion et protection des données 

  Viser l’exhaustivité de la formation des agents et du 
registre de traitements.

  Approfondir la conformité : analyses de risques, 
sécurisation juridique.

  Publier les données essentielles : marchés publics, 
budgets, délibérations.

  Initier une démarche de catalogage des données de 
référence.

  Amélioration de l’interopérabilité avec le logiciel 
ADS.
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18    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

145 sites à gérer

80 véhicules dont 12 électriques

20 M € TTC de travaux d’investissement suivi

1,8 M € TTC de budget de fonctionnement 
(hors BA ZAE)

1 200 interventions sur le patrimoine

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Prise en compte du PCAET dans les projets.

  Sollicitation dès la phase de programmation de la direction de l’environnement (conseil, suivi et assistance).

SERVICES TECHNIQUES

ACTIONS 2020 

  Construction du centre aquatique Aquagolfe 
à Elven (livraison automne 2021).

  Réhabilitation de la base nautique de Toulindac à 
Baden (livraison été 2021).

  Début des travaux de l’accès à la mer sur la base 
nautique de Toulindac à Baden.

  Réhabilitation ICAM (livraison automne 2021).

  Requalification de la voirie à Kérentré (Sarzeau/
Saint-Armel).

  Rénovation et mise en conformité du Point info bus 
à Vannes.

  Réfection du sol du hall du centre culturel 
L’hermine à Sarzeau.

  Travaux sur réseau de récupération et traitement 
des eaux pluviales sur l’aéroport de Vannes. 

 Études de la réhabilitation de l’OTI Sarzeau. 

  Études d’Ostréapolis au Tour-du-Parc.

 Études du centre de secours de l’Île d’Arz.

 Études de Fab Lab Icam à Vannes.

PROJETS 2021 

 Travaux 

 Début des travaux de l’OTI à Sarzeau.

 Début des travaux d’Ostréapolis au Tour-du-Parc.

  Début des travaux de réhabilitation et 
agrandissement du centre de secours de l’Île d’Arz.

 Début des travaux de France Services à Elven.

  Travaux de remplacement de la chaufferie de 
L’hermine à Sarzeau.

  Travaux de mise en place de bornes pour bus 
électriques sur le site de Kicéo à Vannes.

  Début des travaux d’aménagement des terrains 
familiaux pour les gens du voyage à Plescop.

  Travaux de réfection du hall de la piscine Aquagolfe 
Kercado à Vannes.

  Travaux d’entretien et de remise en état des digues.

  Travaux de requalification de la ZAE Kerollaire 3 à 
Sarzeau.

  Travaux de renouvellement de la ZAE Botquelen à 
Arradon.

  Travaux de renouvellement de la ZAE Kergrippe 1 
et 2 à Séné.

  Travaux de voirie de la ZAE Gohelis Ouest à Elven.

  Travaux de finition de la ZAE Saint-Thébaut à Saint-
Avé.

 Études 

  Étude de faisabilité du programme du pôle 
numérique à Vannes. 

 Réaménagement du vélodrome à Vannes.

  Études de création de la ZAE Lescaut à Elven.

  Études ZAE Nautiparc 2 à Baden.

  Études de France Service à Sarzeau.

  Études des Restos du Cœur à Saint-Avé. 

  Lancement de l’étude PEM (Passerelle et Espaces 
Publics).

  Étude sur la ZAE Gohelis Est. 

  Lancement des études sur les terrains familiaux 
pour les gens du voyage à Plougoumelen.

  Étude d’agrandissement de l’aire de covoiturage à 
Ploeren.

  Étude et travaux du plan vélo - phase 1. 

  Étude de réhabilitation thermique et technique de 
la piscine Aquagolfe à Grand-Champ.
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19    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

  Assimilation du transfert de la compétence eau et 
assainissement effectif depuis le 1er janvier 2020 
(récupération de près de 240 marchés, 139 emprunts 
et 4 nouveaux budgets annexes).

  Tenue d’une CLECT (commission locale d’évaluation 
des charges transférées) dans le cadre de la prise de 
la compétence eaux pluviales urbaines.

PROJETS 2021 

 Actualisation de la prospective financière.

  Élaboration de tableaux de bord pour la direction 
générale.

  Refonte de l’organisation générale de la chaîne 
comptable.

  Production d’un modèle d’analyse des offres à 
l’attention des services.

  Entame d’un guide budgétaire et comptable 
(première partie sur l’organisation et le calendrier 
des étapes budgétaires).

FINANCES, COMPTABILITÉ
ET MARCHÉS PUBLICS

 MARCHÉS PUBLICS :

192 marchés

68 avenants

61 délibérations

123 décisions du Président

70 décisions de Bureau 

 COMPTABILITÉ :

20 807 liquidations de mandats et de titres

 BUDGET : 

12 budgets pour 238 M € (écritures réelles)

17 directions gestionnaires de crédits

3 486 lignes budgétaires

79 délibérations financières 

160 emprunts en dette réelle

659 emprunts en dette garantie

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Poursuite de la démarche de dématérialisation de la chaîne comptable.
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20    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

  Un programme européen Leader soutenant les 
activités primaires et la coopération européenne.

  Un programme régional et européen soutenant la 
rénovation énergétique et les services essentiels et 
clôture du contrat de partenariat régional.

  Lauréat du programme européen INTERREG pour le 
projet CIRCLE avec l’équipement Ostreapolis.

  Lancement d’un nouveau dispositif financier 
délégué : le fond chaleur ADEME.

  Lauréat de DSIL exceptionnelle et primo-accueil 
France relance.

PROJETS 2021 

 Évaluation des contractualisations.

  Signature d’un contrat de relance et de transition 
écologique.

  Lancement du pacte stratégique régional 2021-2027.

  Préparation de nouvelles candidatures primo- 
accueil France relance et fonds européens.

4 fonds européens et régionaux disponibles

1 nouveau fond délégué ÉTAT

3 M € de subventions attribuées

100 primo-accueils effectués de l’idée au projet

35 projets soutenus en 2020

4 comités de sélection

15 dossiers sélectionnés au titre de France relance

CHIFFRES CLÉS

CONTRATS TERRITORIAUX

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Financements appuyant la rénovation 
énergétique-production Énergies renouvelables.

  Critères de sélection développement durable 
et mise en place d’une bonification 
des matériaux biosourcés.

  Poursuite de la dématérialisation des demandes 
de financement.
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21    TERRITOIRE & INSTITUTION

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

Des projets

liés aux compétences

Aménagement et urbanisme. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 22

Habitat et logement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 23

Développement économique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 24

Emploi, insertion et enseignement supérieur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 25

Tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 26

Collecte et valorisation des déchets . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 27

Politiques environnementales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 28 

Qualité des milieux aquatiques et prévention des inondations . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 29

Eau et assainissement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 30

Mobilité . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 31

Aménagement numérique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 32

Culture . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 33

Sports et loisirs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 34

Solidarités . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 35

© Golfe du Morbihan-Vannes agglomération - FLD
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22    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

AMÉNAGEMENT
ET URBANISME

19 900 actes traités pour le service ADS 
sur les territoires de l’agglomération, 
Arc Sud Bretagne et Questembert communauté

5 communes accompagnées sur leur PLU 
en AMO ou en régie

11 communes accompagnées sur des études 
stratégiques et opérations d’aménagement diverses

44 ha de terres préemptées depuis 2006

Gestion de 15 portages sur 10 communes 
pour environ 3 M €

Cession de 18 terrains en lien avec la vocation 
économique de l’agglomération 

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Poursuite de la réflexion en vue d’une gestion 
économe du foncier et du maintien d’une bonne 
qualité de vie sur le territoire.

  Accompagnement des transitions sociales, 
économiques et environnementales.

 Instruction ADS sans papier.

ACTIONS 2020 

 Autorisations du droit des sols (ADS) 

  Accélération du dépôt numérique des CU et DIA (60 %).

  Déploiement des portails pour la consultation 
dématérialisée de l’ensemble des services et 
concessionnaires.

 Aménagement et planification 

  Accompagnement des communes en matière 
d’urbanisme de planification et d’études pré- 
opérationnelles.

  Lancement d’études en vue de l’aménagement de 
futures zones d’activités communautaires.

 SCOT 

  Approbation du SCOT le 13/02/2020.

  Mise en place des notes d’enjeux du SCOT pour 
l’accompagnement des communes en phase de 
révision de leur PLU.

 Foncier 

 2 portages fonciers nouveaux au bénéfice des communes.

  18 cessions de foncier économique. 

PROJETS 2021 

  Déploiement d’outils visant à une meilleure 
appropriation et mise en œuvre du SCOT.

  Poursuite de la dématérialisation de l’instruction ADS 
avec pour objectif d’aboutir à une dématérialisa-
tion de l’ensemble de la chaîne d’instruction au 
01/01/2022.
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23    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

HABITAT ET LOGEMENT

331 logements locatifs sociaux agréés et financés

21 logements en location accession agréés

1 457 704 € d’aides Anah et « Habiter Mieux » 
pour la rénovation des logements privés 

 OPÉRATION RÉNOVÉE : 

2 771 actes d’information et de conseils 
personnalisés apportés sur des projets 
de rénovation énergétique (X 2,5 par rapport à 2019)

176 demandes de subventions accordées 

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Politique volontariste en matière de production 
et réhabilitation de logements sociaux.

   Incitation à la rénovation énergétique 
des logements et lutte contre l’habitat indigne.

  Accompagnement des publics les plus fragiles.

  Veille aux bonnes conditions d’accueil 
des gens du voyage.

ACTIONS 2020 

  Lancement de l’étude pour la mise en place d’un 
organisme de foncier solidaire (OFS).

   Lancement de l’étude sur le besoin en logement des 
saisonniers.

 Habitat privé 

   Opération Rénovée : nouvelles aides de l’agglo-
mération en faveur de la rénovation énergétique 
(biosourcé, BBC…).

  Signature de la convention pour la mise en œuvre 
du service d’accompagnement à la rénovation 
énergétique avec la Région Bretagne.

  Conclusions de l’étude OPAH-RU du centre-ville de 
Vannes dans le cadre du programme « Action Cœur 
de Ville ».

   Prorogation du Programme opérationnel de prévention 
et d’accompagnement des copropriétés (POPAC).

 Habitat social 

   Signature de la Convention intercommunale 
d’attribution. 

   Lancement de l’étude de mise en œuvre de la 
cotation de la demande de logement social.

 Accueil des gens du voyage 

  Accueil des missions évangéliques sur le terrain 
permanent des grands passages à Elven.

  Accueil des groupes familiaux sur Ploeren, Sarzeau 
et Grand-Champ.

PROJETS 2021 

  Création d’un organisme de foncier solidaire (OFS) 
à l’agglomération.

  Adoption d’un plan d’actions pour le logement des 
saisonniers.

  Lancement d’une OPAH-renouvellement urbain 
sur le centre-ville de Vannes dans le cadre de 
« Action Cœur de Ville ».

  Poursuite de l’étude de mise en œuvre de la cotation 
de la demande de logement social.

  Contractualisation avec les bailleurs sociaux pour la 
mise en œuvre du PLH.

  Participation à l’étude urbaine de Kercado.

  Aide à la rénovation thermique des logements 
sociaux.

  Création de terrains familiaux pour les gens du 
voyage à Plescop et à Plougoumelen (requalification 
de l’aire d’accueil permanente).

  Étude de faisabilité de création d’un 4e terrain 
estival permanent.
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24    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

  Fin des travaux d’aménagement de la partie est du 
parc d’activités du Poteau Nord et 1res cessions. 

  Lancement des études d’aménagement pour 
l’extension de Nautiparc à Baden et de l’îlot E de 
Gohélis à Elven.

  Poursuite de la mise à jour de la signalétique en 
parcs d’activités.

  Poursuite des transferts des droits de préemption 
urbain en parcs d’activités.

   1ers versements d’aides à l’installation des activités 
aquacoles.

  1re aide attribuée au titre du Pass Export VIE pour 
favoriser l’ouverture internationale des entreprises.

PROJETS 2021 

  Lancement des études pré-opérationnelles de 
requalification du parc d’activités de Kermelin à 
Saint-Avé.

  Lancement des études de création du parc d’activités 
de la Lande de Lescaut à Elven.

  Labellisation des espaces collaboratifs du territoire.

  Accompagnement à la création de nouveaux clubs 
d’entreprises et renouvellement d’actions inter-
clubs.

  Renouvellement de la concession des pépinières 
Créalis et Prisme.

  Élargissement du dispositif Pass commerce et 
artisanat aux commerçants et artisans des villes de 
5 000 à 11 000 habitants.

  Choix du délégataire pour la concession de l’aéroport 
Vannes Golfe du Morbihan. 

  Lancement de la 3e promotion d’Incub’Activ, incubateur 
de projets novateurs sur le territoire.

  Publication de la première étude sur l’immobilier et 
le foncier d’entreprise.

DÉVELOPPEMENT
ÉCONOMIQUE

51 parcs d’activités communautaires, 
24 en commercialisation

19 terrains cédés pour 6,5 ha

350 demandes d’accompagnement traitées

2 pépinières, 27 entreprises hébergées

6 structures d’accompagnement soutenues 
pour 422 000 €

13 aides à la première installation aux agriculteurs 
pour un montant de 39 000 €

11 Pass Commerce et Artisanat accordés 
pour 70 000 € 

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Optimisation du foncier à vocation économique.

  Mise en place d’une offre de services gratuite 
en économie circulaire.

  Renforcement des centres-bourgs 
via le dispositif Pass commerce et artisanat.
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25    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

  Organisation de rencontres sur l’emploi et la 
formation : jobs datings, réunions d’informations…

  Accompagnement des entreprises endogènes et 
exogènes dans leurs recrutements.

  Poursuite de la dynamique partenariale et dévelop-
pement de www.jobconjoints.bzh

  Labellisation du Loc’h Info Services en France Services.

  Préparation du déploiement des France Services à 
Elven, Sarzeau et sur le secteur ouest du territoire.

  Développement des rdv de l’info pour aider les 
usagers et les entreprises dans leurs démarches 
administratives. 

  Renforcement des liens entre les chantiers d’insertion 
et promotion du dispositif.

  Soutien au projet expérimental TZCLD de Ménimur 
porté par l’association Nov’ita. 

  Soutien à l’enseignement supérieur : financement 
des projets des établissements, groupe de travail 
des établissements de formation, participation 
aux actions du Printemps de l’entreprise-Territoire 
apprenant pour renforcer les liens avec les entreprises.

  Lancement du 3e appel à projets Innov’Campus pour 
valoriser les projets des lycéens/étudiants ou des 
enseignants.

PROJETS 2021 

  Renforcement des liens entre l’agglomération, les 
acteurs de l’emploi, de la formation et les entreprises 
du territoire.

  Déploiement de l’offre de services d’accompagne-
ment des entreprises dans leurs recrutements.

  Ouverture de la France Services du secteur 
d’Elven : Argoët Info Services.

  Travaux d’aménagement de la France Services du 
secteur de Sarzeau.

  Finalisation du diagnostic pour l’implantation d’une 
France Services sur le secteur ouest.

  Élaboration de la feuille de route de l’enseignement 
supérieur et la recherche. 

  Portage d’un projet de pôle numérique en lien avec 
l’UBS dans le cadre du CPER 2021/2027.

  Accompagnement d’un projet de Maison du Fablab 
en lien avec l’Icam. 

 Lancement du 4e appel à projets Innov’Campus.

EMPLOI, INSERTION 
ET ENSEIGNEMENT
SUPÉRIEUR

4 300 demandes traitées 
par la France Services « Loc’h Info Services » 

3 300 demandes traitées par le Point Accueil Emploi 
de la Presqu’Île de Rhuys géré par le groupe Néo 56

28 salariés accueillis 
dans le cadre des chantiers d’insertion

CHIFFRES CLÉS
ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Accompagnement des usagers 
dans les démarches dématérialisées.

  Entretien des sentiers de randonnées 
par les chantiers d’insertion.

© Université Bretagne Sud - Service Communication
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26    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

  Poursuite de la démarche de labellisation Pays d’art et 
d’histoire en lien avec la ville de Vannes : envoi de la 
fiche 1 (diagnostic du dossier de candidature à la DRAC).

  Lancement de l’opération d’inventaire participatif 
du patrimoine.

 Soutien financier 

  Pour la valorisation et la rénovation du patrimoine.

  Pour la montée en qualité et la création d’héberge-
ments touristiques.

  Pour des événements touchés par la crise sanitaire.

 Développement de l’offre touristique 

  Valorisation des mégalithes des landes de Lanvaux : 
mise en œuvre du projet.

  Déploiement des circuits de randonnée (balisage et 
signalétique).

  Participation à la mise en œuvre de circuits trail.

  Premières actions de la destination Bretagne Sud 
Golfe du Morbihan : nautisme et véloroutes.

  Partenaire de l’ouverture de la 1re Station Trail de 
Bretagne et de la 1re Station R-Bikes à Grand-Champ.

  Valorisation de la Véloroute V45 de Vannes à Arzon 
par la mise en place de signalisation spécifique.

  Poursuite du projet Ostréapolis : validation du PRO et 
lancement de l’appel d’offres pour la construction de 
l’équipement.

  Création de l’aventure 1 du jeu d’enquête Mys’Terre 
du Golfe : Voyage dans les landes de Lanvaux.

  Lancement d’une étude pour le logement des saisonniers.

  Poursuite de la réflexion sur l’électrification des 
Petits passeurs.

  Labellisation de six communes en Stations vertes.

PROJETS 2021

  Organisation d’un évènement sur les mégalithes.

  Mise en œuvre du schéma routier de signalisation 
touristique.

  Pays d’art et d’histoire : inventaire du patrimoine, dia-
gnostic patrimonial, définition des enjeux, formation 
des bénévoles de l’inventaire, exposition « territoire » 
dans le CIAP de la ville de Vannes et animation 
autour des patrimoines.

  Lancement d’une consultation pour l’acquisition d’un 
bateau électrique pour les Petits passeurs.

  Création d’un guichet unique Événements Structurants.

  Mise en œuvre d’un observatoire du tourisme.

  Mise en place de la signalétique des circuits de 
randonnée et véloroutes.

  Création et aménagement de 2 sentiers urbains à 
Vannes.

  Aménagement de circuits adaptés et labellisés pour 
les personnes en situation de handicap.

  Ostréapolis : lancement des travaux, définition du 
plan de communication, de la boutique, du mode de 
gestion et du fonctionnement global.

  Installation de compteurs de fréquentation touris-
tique sur le territoire.

  Étude sur les aires de camping-cars.

  Création de l’aventure 2 du jeu d’enquête Mys’Terre 
du Golfe.

  Validation du programme d’actions pour le logement 
des saisonniers.

  Destination Bretagne Sud Golfe du Morbihan : étude 
pour une application de gestion des véloroutes et 
mise en place de la signalétique sur la véloroute 45.

 Réflexion sur le transfert du Chorus et du CIAP.

TOURISME

130 952 visiteurs accueillis à l’office de tourisme 

160 000 € de soutien aux évènements et congrès

1 433 000 € de taxe de séjour

73 000 € de soutien au patrimoine

28 844 € de soutien aux hébergements touristiques

31 432 voyages vendus sur les Petits Passeurs

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Nouvelle expertise pour l’électrification 
du service maritime Les Petits Passeurs.

  Ostréapolis : construction d’un équipement 
à haute qualité environnementale, 
labellisé tourisme handicap.

  Appel à projets hébergements touristiques : 
aide financière pour des actions éco-responsables.

Sommaire     



27    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

  Ouverture, après réhabilitation, de la déchèterie de 
Theix-Noyalo.

  Révision du schéma de collecte des déchets sur l’île 
d’Arz.

  Mise en place d’une collecte des cartons et des 
DIB dans les zones d’activités de Vannes et de sa 
1re couronne.

 Test des zones de gratuité en déchèteries.

  Préparations de la candidature à la démarche 
Territoire Econome en Ressources.

  Animation des défis « famille à alimentation positive » 
et « de la fourche à l’assiette ».

PROJETS 2021 

  Lancement de l’étude préalable au tri à la source 
des biodéchets.

  Finalisation de l’implantation et validation du sché-
ma de fonctionnement des 2 nouveaux équipements 
de réemploi et recyclage de Rhuys et d’Elven. 

  Finalisation du programme d’implantation de conte-
neurs enterrés et réflexion sur les modalités de 
collecte de la presqu’île de Rhuys. 

  Validation et mise en œuvre des 1res actions du TER.

  Préparation et validation du PLPDMA (Programme 
local de prévention des déchets).

  Mise en place généralisée du géo-guidage sur les 
véhicules de collecte (BOM et grues).

  Remplacement d’une partie des bacs du secteur 
du Loc’h dans le cadre des futures extensions des 
consignes de tri plastiques.

  Étude de faisabilité d’une plateforme déchets verts 
sur l’Île-aux-Moines.

  Mise en place de composteurs partagés en centre-
ville de Vannes et sur l’Île d’Arz.

COLLECTE 
ET VALORISATION
DES DÉCHETS

114 304 tonnes prises en charge, 
soit 584 kg/habitant (DGF) dont :

 36 135 tonnes d’ordures ménagères résiduelles

 10 058 tonnes de papiers et emballages légers

 9 831 tonnes de verre

 710 tonnes de textiles

 56 309 tonnes collectées en déchèteries

 121 tonnes de déchets amiantés collectés

CHIFFRES CLÉS

PLUS D’INFORMATIONS

Rapport d’activité complet sur : 
www.golfedumorbihan-vannesagglomeration.bzh
 Institution  Compétences  Déchets
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28    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

  Approbation du Plan Climat Air Énergie Territorial 
(PCAET) 2020-2025 le 13 février 2020.

  Signature d’un contrat d’objectifs territorial de 
développement des énergies renouvelables ther-
miques avec l’ADEME pour une durée de trois ans.

  Organisation d’une formation qualifiante « Suivi et 
maintenance d’installation solaire collective de pro-
duction d’eau chaude sanitaire » afin de développer 
un tissu économique favorable au développement 
des énergies renouvelables.

  Effacement diffus des pics de consommation élec-
trique des logements tout électrique : partenariat 
sur 3 ans avec la société Voltalis.

  Rédaction de notes d’opportunité d’installations 
solaires dans le cadre l’offre de services «Économie 
Circulaire» aux entreprises.

  Poursuite de la mission des conseillers en énergie 
partagé (CEP) : 30 communes bénéficient de cet 
appui technique.

  Participation au projet d’unité de méthanisation 
territoriale à Elven et au projet de parc éolien à 
Locqueltas/Plaudren.

  Étude d’optimisation énergétique des équipements 
liés à la compétence eau et assainissement. 

  Étude d’approvisionnement énergétique sur le site 
de dépôt de Kerniol à Vannes pour la future flotte 
de bus électriques.

  Étude d’un outil d’investissement dans les projets 
d’EnR commun avec la SEM 56 Énergies.

  Développement des partenariats : Clim’actions 
Bretagne sud, Altansun, Taranis, Bretagne vivante, 
GRDF et Voltalis.

  Réalisation de « l’état des lieux » sur la base des 
6 domaines du référentiel Cit’ergie. 

  Réalisation de l’opération Éco-défis avec la chambre 
des métiers et de l’artisanat.

PROJETS 2021 

  Création d’un « Club Climat » constitué des référents 
PCAET des communes.

  Convention d’engagement avec les communes pour 
les mobiliser sur les objectifs du PCAET. 

  Diagnostic sur les données disponibles et exploi-
tables pour évaluer les effets du changement clima-
tique sur le territoire en partenariat avec Clim’actions 
Bretagne sud.

 Candidature au label CapCit’ergie.

  Réalisation d’un 1er programme d’animations et de 
sensibilisation vers les agriculteurs sur les modes de 
production, de distribution et de consommation.

  Animation du contrat d’objectif territorial de 
développement des énergies renouvelables avec un 
chargé de mission.

  Création de l’outil d’investissement « Golfe du 
Morbihan-Vannes agglomération Énergie Positive » 
dans les projets d’énergies renouvelables avec la 
SEM 56 Énergies.

  Étude de mobilisation de la ressource « bois énergie » 
sur le territoire et structuration de la filière à 2030 
(consultation en cours).

POLITIQUES 
ENVIRONNEMENTALES

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Optimisation des ressources.

  Développement des énergies renouvelables 
dans la mise en œuvre des projets.

 CONSEIL INFO-ÉNERGIE :

1 249 contacts auprès des conseillers info-énergie

23 jours d’animations

 LUTTE CONTRE LE FRELON ASIATIQUE :

27 967 € de subventions accordées

637 nids détruits

CHIFFRES CLÉS
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29    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

 Qualité des milieux aquatiques 

   Poursuite de l’élaboration du contrat territorial de 
bassin versant.

  Étude milieux aquatiques sur les bassins versants du 
Golfe (Vincin, Bilair et Plessis) : 226 km en étude. 

  Démarrage de l’étude milieux aquatiques sur le Loc’h 
et Sal : 350 km en étude.

  Élaboration d’une stratégie de lutte contre les 
pollutions diffuses.

  Élaboration d’une stratégie territoriale bocagère.

  Travaux de plantations bocagères sur le bassin 
versant du Loc’h et du Sal : 14 km.

  Diagnostic des pressions sur l’aire d’alimentation du 
captage de Noyalo.

  Élaboration des profils de vulnérabilités conchylicoles.

  Suivi physico-chimique aux exutoires des bassins 
versants et suivi pesticide sur le bassin versant du 
Plessis.

 Prévention des inondations  
 et gestion du trait de côte 

  Lancement des études du programme d’actions de 
prévention des inondations (PAPI).

  Lancement de l’élaboration de la stratégie locale 
de gestion du trait de côte.

  Prise de compétences eaux pluviales urbaines au 
1er janvier par convention avec les communes.

 Eau de baignade 

  Révisions des profils de baignade de Vannes (plage 
et bassin de Conleau) et Larmor-Baden (plage de la 
Fontaine).

 Démarche de gestion active à l’ensemble des 43 plages.

PROJETS 2021 

 Qualité des milieux aquatiques 

  Poursuite des actions sur les différentes thématiques 
(contrat territorial, milieux aquatiques, pollutions 
diffuses, Breizh Bocage, profils de vulnérabilité 
conchylicole, suivi de la qualité de l’eau...).

  Validation du contrat territorial du bassin versant.

 Prévention des inondations  
 et gestion du trait de côte 

  Poursuite de la mise en œuvre du PAPI. 

  Connaissance approfondie des aléas inondations et 
submersions marines.

  Définition des premiers systèmes d’endiguement.

  Réalisation d’ateliers de concertation en vue de 
l’élaboration de la stratégie locale de gestion du 
trait de côte.

  Lancement d’un schéma directeur de gestion des 
eaux pluviales urbaines.

 
 Eaux de baignade 

  Révision du profil de baignade à Saint-Gildas de 
Rhuys (le Kervert).

  Engagement dans la démarche de certification pour 
l’ensemble des sites de baignade du territoire.

QUALITÉ 
DES MILIEUX AQUATIQUES 
ET PRÉVENTION 
DES INONDATIONS

 QUALITÉ DES EAUX DE BAIGNADE :
 
41 sites en qualité « excellente », 
2 sites en qualité « bonne »

483 analyses réglementaires ARS 
et 143 en gestion active

13 événements contaminants 
et 17 fermetures temporaires à la baignade.

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Suivi physico-chimique et pesticide 
sur le bassin versant de Pénerf.

  Travaux de plantations bocagères 
sur le bassin versant du Loc’h et du Sal.

  Animations scolaires par « Eau et Rivières » 
sur le bassin versant du Plessis.

Sommaire     



30    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2020 

  1er janvier 2020 : transfert à Golfe du Morbihan- 
Vannes agglomération des compétences : production 
et distribution d’eau potable, assainissement collec-
tif et non collectif, eaux pluviales urbaines.

 Eau potable 

  Gestion de la production pour 24 communes de 
l’agglomération et 3 communes limitrophes.

  Transfert de la compétence à Eau du Morbihan pour 
10 communes.

  Distribution de l‘eau potable à l’ensemble des abonnés 
du territoire.

  À noter : réception d’une nouvelle usine de pro- 
duction sur la commune de Vannes en avril 2021.

 Eaux usées 

  Gestion de la collecte et du traitement de l’assai-
nissement collectif pour l’ensemble des communes 
de l’agglomération.

  Contrôles et conseil sur les installations d’assainis-
sement non collectif.

  Programmation d’un ambitieux projet de réhabilita-
tion des réseaux en lien avec les usages (conchyli-
culture, baignade, eau potable…).

 Eaux pluviales 

  Gestion coordonnée de la compétence avec les 
communes via une convention de gestion.

PROJETS 2021 

   Études stratégiques: harmonisation tarifaire, res-
sources en eau potable, optimisation énergétique.

  Élaboration de règlement de service et de RPQS 
unifiés.

 Audit organisationnel du service.

 Travaux de réhabilitation des réseaux d’assainissement.

EAU 
ET ASSAINISSEMENT

96 agents transférés

 EAU POTABLE :

10 usines de production

2 637 km de réseau

8,5 millions de m3 d’eau produits

120 000 abonnés

 EAUX USÉES

43 stations de traitement

400 postes de relevage

1 532 km de réseaux

105 000 abonnés

12 500 systèmes d’assainissement non collectif

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Pérennisation des systèmes de réutilisation 
des eaux usées traitées.

  Fiabilisation des systèmes de collecte des eaux 
usées pour limiter les rejets au milieu.

© Auteurs de vues

Sommaire     



31    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

MOBILITÉ

  6,3 MILLIONS DE VOYAGES (-19% EN UN AN 
DU FAIT DE LA CRISE SANITAIRE) : 

20 lignes régulières, 
2 types de services de transport à la demande

Plus de 10 000 élèves transportés 

12 stations de vélos en libre-service équipées 
de 100 vélos électriques

30 vélos étudiants prêtés gratuitement

513 subventions 
de vélo à assistance électrique (VAE) attribuées

26 aires de covoiturage

8 km de pistes cyclables réalisés en 2020

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Poursuite du développement des solutions 
de mobilité alternatives à la voiture.

  Réflexion sur l’acquisition de véhicules 
à hydrogène pour poursuivre le renouvellement 
de la flotte de bus.

ACTIONS 2020 

 Mise en œuvre du PDU et évaluation.

  Poursuite des actions engagées en faveur de la 
politique cyclable (aménagements de voirie et 
services vélos) et réflexion à engager s’agissant 
d’un nouveau dispositif de location vélos moyenne 
et longue durée.

  Poursuite de la mise en œuvre des études 
relatives au Pôle d’Échanges Multimodal de la gare 
de Vannes.

 Transports collectifs 

  Réagencement du Point Infobus et réaménagement 
de la place de la Libération à Vannes.

  Gestion de la crise sanitaire sur le réseau KICEO.

 Politique cyclable 

  Extension du dispositif de subventions pour vélos à 
assistance électrique à l’acquisition de vélos cargos.

  Déploiement de 6 nouvelles stations Vélocéo.

Covoiturage 

  Lancement des études pour l’extension de l’aire de 
covoiturage Les Deux Moulins à Ploeren.

PROJETS 2021 

  Désignation du lauréat de la passerelle du futur 
Pôle d’échanges multimodal en gare de Vannes 
et lancement du marché de maîtrise d’œuvre des 
espaces publics.

 Transports collectifs 

  Gratuité expérimentale les samedis du 15 mai au 
17 juillet 2021.

  Restructuration du réseau du bus pour la rentrée 
de septembre 2021.

  Réaménagement du dépôt de Kerniol.
  Réception des 9 premiers bus électriques (mise en 
circulation janvier 2022).

  Projet de développement de la billettique interopé-
rable sur le réseau.

  Lancement du marché d’AMO pour le renouvellement 
de la DSP transport Kicéo.
  Sécurisation du transport des scolaires au travers du 
port obligatoire du gilet jaune (01/09/2021).

 Politique cyclable 

  Poursuite des études pour la mise en œuvre 
d’itinéraires intercommunaux et des fonds de 
concours aux communes.

  Poursuite des opérations vélo (marquage, prêt...).
  Réflexion sur la mise en œuvre d’un dispositif de 
location de vélos moyenne et longue durée. 

  Comptage de fréquentation sur les axes cyclables 
du territoire.

  Installation de 10 consignes à vélo.
  Expérimentation de plateformes de stationnement 
temporaire.

Covoiturage 

  Travaux d’extension de l’aire de covoiturage Les 
Deux Moulins à Ploeren.

  Mise à l’étude d’une aire de covoiturage à Brandivy.
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32    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

AMÉNAGEMENT 
NUMÉRIQUE

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Limitation des déplacements grâce au THD : 
facilite les visioconférences, le télétravail, 
la télémédecine, les téléformations…

  Réduction de la fracture numérique 
et des zones blanches.

 RACCORDEMENTS AU RÉSEAU REV@ :

448 entreprises (+ 39 %)

396 sites publics (+ 5 %)

4925 particuliers (+ 31 %)

12 opérateurs pour les particuliers 
dont 4 opérateurs nationaux

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS 2020 

 Suivis 

  De la délégation de service public Très haut débit.

 Du projet de déploiement FttH Mégalis.

  Du projet national « New deal » pour la téléphonie 
mobile.

  Des réseaux de télédistribution (Arradon, Saint-Avé 
et Vannes).

  Contrôle de la cohérence des trois projets Très haut 
débit (REV@, Orange et Mégalis BTHD).

  Suivi du projet d’extension REV@ (études et travaux) .

  Mise en œuvre d’offres professionnelles similaires 
sur toutes les zones d’activités de l’agglomération.

PROJETS 2021 

  Poursuite des suivis engagés sur 2020 (Très Haut 
Débit, téléphonie mobile et réseaux de télédistri-
bution).

  Mise en place d’un guichet unique pour toutes les 
demandes relatives aux antennes de téléphonie 
mobile.

  Contrôle des nouveaux déploiements 5G.

  Relance de la délégation de service public pour le 
réseau de télédistribution de Saint-Avé.
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33    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

CULTURE

Le segment culturel est le 2e 
à avoir été le plus affecté par la crise sanitaire, 
un peu après l’industrie aéronautique, 
mais avant le tourisme. Par rapport à 2019, 
l’activité du spectacle vivant a chuté en France 
de 90 % tandis que celui de la musique 
a baissé de 76 %. Seul le livre et les jeux vidéo 
se tirent d’affaire.
 
Pour les équipements communautaires, 
L’hermine et L’Échonova ont durablement fermé 
sur l’année 2020. Le Conservatoire a ouvert 
par alternances de périodes, avec des accueils 
restreints. Les médiathèques ont fermé 
lors du 1er confinement, mais sont restées ouvertes 
le reste de l’année sur des modes de fonctionnement 
atypiques (drives, jauges filtrées, mise en 
quarantaines des documents…). 
 
Dans ce contexte, l’activité culturelle a été fortement 
réduite. L’année 2020 ne laisse pas d’indicateurs 
significatifs.

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Équité dans l’accès aux activités culturelles 
des élèves du territoire.

ACTIONS 2020 

  Phase 3 de la mise en réseau des médiathèques 
(intégration de l’Ile d’Arz, Treffléan et Locmaria- 
Grand-Champ).

  Mise en place des ressources numériques (e-book, 
VOD et e-learning sur le portail web du réseau, 
valises numériques pour animations en médiathèques).

  Annulation des 10 ans de l’Échonova et de la 
Semaine de la voix.

  Report en septembre d’une version réduite de l’évé-
nement Plages de danse.

  Mise en œuvre de nouvelles pédagogies au CRD avec 
l’émergence de l’enseignement distanciel.

  Mise en place de protocoles sanitaires pour les 
accueils en classe d’actions culturelles ou les 
accueils de publics en établissements d’enseigne-
ments ou en médiathèques.

  Maintien aux associations des subventions allouées 
pour ne pas les mettre en difficultés malgré la crise 
sanitaire.

  Présentation des services aux nouveaux élus.

  Mise en place d’une procédure d’audit à L’Échonova.

PROJETS 2021 

  Phase 4 de la mise en réseau des médiathèques 
(intégration de Vannes et Baden).

  Développement des ressources numériques (gaming, 
kiosque presse, BD).

  Réouverture de l’Échonova (après 16 mois de 
fermeture).

  Amorce d’un Contrat Local d’Éducation Artistique 
et Culturelle pour les scolaires.

© Golfe du Morbihan-Vannes agglomération
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34    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

SPORTS ET LOISIRS

3 400 élèves en voile scolaire (CM1, CM2)

5 600 élèves en natation scolaire (CP, CE1, CE2)

 MONTANTS PRÉVISIONNELS : 

7 161 000 € HT de travaux 
pour le centre aquatique Aquagolfe Elven

852 000 € HT de travaux 
pour la base nautique de Toulindac

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Équité dans l’accès aux activités nautiques 
des élèves (voile scolaire).

ACTIONS 2020 

  Construction du centre aquatique Aquagolfe Elven.

  Début des travaux pour la réalisation de la base 
nautique de Toulindac à Baden.

  Harmonisation des dispositifs natation et voile 
scolaires pour l’ensemble du territoire.

  Création d’une carte d’abonné à point unique pour 
toutes les piscines Aquagolfe, centres aquatiques 
communautaires.

PROJETS 2021 

  Ouverture du centre aquatique Aquagolfe Elven 
(livraison prévue octobre 2021).

  Construction de la base nautique de Toulindac à 
Baden (livraison prévue juin 2021).

  Coordination du dispositif « Savoir rouler à vélo » 
pour les écoles du territoire.

© Yoann Marot - 47Nautik
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35    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2020
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

SOLIDARITÉS

 ENTRAIDE ALIMENTAIRE : 

350 colis distribués pendant le 1er confinement

- 700 personnes bénéficiaires

- 11 500 kilos de denrées

- 5 300 repas distribués

1 327 foyers accueillis à l’épicerie sociale 
de Vannes 

  CONSEILLÈRE EN ÉCONOMIE SOCIALE 
ET FAMILIALE : 

10 communes engagées dans le dispositif

111 rendez-vous

52 foyers rencontrés

ACCESSIBILITÉ :

368 commerces visités 
et 280 professions libérales informées 
par les ambassadeurs d’accessibilité

CRÉMATORIUM À PLESCOP :

1817 crémations dont 828 habitants du territoire 
soit 35 % des décès du territoire

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Lutter contre l’exclusion et les discriminations 
pour plus de solidarité en soutenant 
les associations locales.

ACTIONS 2020 

 Accessibilité 

  Désignation d’un référent accessibilité par commune.

  Sensibilisation des commerces et entreprises aux 
conditions d’accueil des personnes en situation de 
handicap et à mobilité réduite.

  Appui aux projets d’équipements communautaires 
recevant du public (ERP).

 Crématorium à Plescop 

  Amélioration des conditions d’accueil des familles 
endeuillées avec l’installation extérieure d’une 
sonorisation et d’un double écran pour permettre le 
suivi des cérémonies en cas de forte affluence.

  Amélioration des conditions de sécurité et d’accueil 
avec la réalisation d’un second parking de 50 places.

 Entraide alimentaire 

  1er confinement : création d’un collectif CCAS, 
Département, Golfe du Morbihan-Vannes agglomération, 
État en partenariat avec la Banque alimentaire et 
l’AMISEP pour maintenir une offre alimentaire à 
destination des plus démunis.

  Création d’un dispositif d’aide à l’investissement 
pour les associations bénéficiaires du Fonds euro-
péen d’aide au plus démunis et du plan national 
d’aide alimentaire.

 Soutien aux associations 

  240 000€ pour les associations relevant de l’entraide 
alimentaire, l’accès aux droits, la lutte contre 
l’exclusion, la pauvreté et l’isolement et l’inclusion 
numérique incluant un soutien exceptionnel de 
55 000 € aux associations privées de ressources en 
période Covid.

PROJETS 2021 

  Lancement d’un groupement de commande pour 
accompagner les CCAS volontaires dans leur 
démarche d’analyse des besoins sociaux.

  Adhésion au réseau territorial de l’économie sociale 
et solidaire (RTES).

  Suivi de la compétence insertion avec le transfert 
des chantiers nature et patrimoine.

  Construction d’un local pour accueillir les Restos 
du cœur. 

  Animation de la commission intercommunale d’ac-
cessibilité et amélioration des conditions d’accueil 
des personnes à mobilité réduite au sein des équi-
pements (base nautique et piscines).

  Réflexion pour développer une entraide alimentaire 
de proximité. 

  Poursuite du partenariat avec les CCAS des communes : 
rencontre annuelle et rencontres ponctuelles sur des 
thèmes partagés .
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