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Plus que jamais notre agglomération est tournée vers l’avenir. 
Se doter des infrastructures nécessaires, qu’il s’agisse de la mobilité,  
du sport, de la culture, s’adapter au changement climatique,  
favoriser le développement économique et la création d’emplois ou bien 
encore développer des services à la population sont autant de missions  
qui réunissent les élus communautaires autour d’un projet commun.

Pour tenir ce cap et construire notre territoire de demain, il est utile  
de regarder le chemin parcouru en revenant sur une année d’actions  
au service des habitants de nos 34 communes.  
C’est l’objet de ce rapport d’activités 2022 qui met également en exergue 
l’engagement de l’agglomération en faveur des transitions et du  
développement durable.

Je profite de l’occasion pour remercier les agents de la collectivité pour 
leur mobilisation et leur implication au service de notre territoire et de  
ses habitants. Chacun d’entre eux contribue, à son niveau, à l’efficacité  
de nos politiques publiques.

Vous souhaitant une bonne lecture.

David Robo 
Président de Golfe du Morbihan-Vannes agglomération

Edito
Muioc’h evit biskoazh emañ troet hon tolpad-kêrioù trema an amzer- 
da-zonet. Sevel danframmoù rekis, a-fet ar monedone, ar sport pe ar  
sevenadur, em ober doc’h chañchamant an hin, harpiñ an diorren  
ekonomikel hag ar c’hrouiñ implijoù peotramant lakat e pleustr servijoù 
d’an dud, zo kemend-arall a gefridioù hag a dolp an dilennidi-kumuniezh 
tro-ha-tro d’ur raktres kumun.

Evit derc’hel get an hent-se ha sevel hon tiriad en amzer-da-zonet, emañ 
spletus gwelet an hent zo bet graet ha gober ur sell àr-gil àr ur blezad 
oberoù e servij annezidi hor 34 c’humun. Setu pal an danevell-mañ ag  
obererezh 2022, oc’hpenn lakat àr-wel engouestl an tolpad-kêrioù evit  
kas àr-raok an treuzkemmoù hag an diorren padus.

Kemer a ran tro evit trugarekaat gwazourion ar strollegezh evit o strivoù 
hag o engouestl e servij hon tolpad hag e annezidi. Pep unan anezhe, àr  
e dachenn, a gemer lod en efedusted hor politikerezhioù foran.

Ul lennadenn vat a hetan deoc’h.

David Robo 
Prezidant Mor Bihan-Gwened tolpad

Pennad-stur
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LE TERRITOIRE
EN CHIFFRES

 
Population municipale INSEE 2022

Population DGF 2022

Nombre habitants : 183 191 
source INSEE 2022 / DGF 2022

964 hab. 
865 hab. 

5 567 hab. 
6 092 hab. 

2 233 hab. 
7 154 hab. 

4 517 hab. 
5 373 hab. 

1 327 hab. 
1 377 hab. 

2 228 hab. 
2 252 hab. 

6 380 hab. 
6 466 hab. 

5 691 hab. 
5 768 hab. 

638 hab. 
1 537 hab. 

235 hab. 
644 hab. 892 hab. 

1 482 hab. 1 709 hab. 
1 750 hab. 

2 576 hab. 
2 814 hab. 

1 763 hab. 
1 218 hab. 

1 759 hab. 
1 747 hab. 

1 941 hab. 
1 925 hab. 

2 326 hab. 
2 315 hab. 

3 404 hab. 
3 377 hab. 

2 059 hab. 
2 008 hab. 

6 518 hab. 
6 323 hab. 

6 973 hab. 
6 857 hab. 2 692 hab. 

2 604 hab. 

1 164 hab. 
891 hab. 

12 324 hab. 
12 198 hab. 

4 359 hab. 
1 555 hab. 

4 005 hab. 
3 970 hab. 

15 464 hab. 
8 968 hab. 

9 647 hab. 
9 155 hab. 

4 001 hab. 
3 846 hab. 

5 000 hab. 
4 820 hab. 

8 653 hab. 
8 487 hab. 

1 399 hab. 
1 327 hab. 

2 493 hab. 
2 462 hab. 

58 103 hab. 
55 692 hab. 
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UNE INSTITUTION
EN ÉVOLUTION

CHIFFRES CLÉS

88 élus dont : 

 1 président : David Robo
 15 vice-présidents

DES COMPÉTENCES DÉFINIES…

 Aménagement et urbanisme

 Habitat et logement

 Développement économique

 Tourisme

 Collecte et valorisation des déchets

 Politiques environnementales

 Eau et assainissement

 Mobilité

 Aménagement numérique

 Culture

 Sports et loisirs

 Solidarités

 Enseignement supérieur

… GÉRÉES 
PAR DES SERVICES ORGANISÉS 
AUTOUR DE LA DIRECTION 
GÉNÉRALE

 Secrétariat général

 Pôle ressources communautaires

 Pôle aménagement et développement économique

 Pôle attractivité et services à la population

 Pôle ingénierie et transitions
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DES ÉQUIPEMENTS STRUCTURANTS

CULTURE

Médiathèques de Sarzeau,  
de Saint-Gildas-de-Rhuys  

et de Saint-Armel 

L’Echonova Conservatoire de Rhuys

DÉCHETS

12 déchèteries 
Arradon, Arzon, Elven, Île-d’Arz,  
Île-aux-Moines, Locmaria Grand-

Champ, Ploeren, Sarzeau, Saint-Avé, 
Saint-Gildas-de-Rhuys,  
Theix-Noyalo, Vannes

EAU ET  
ASSAINISSEMENT

10 usines  
d’eau potable

39 stations  
d’épuration 

ECONOMIE,  
EMPLOI,  

FORMATION ET 
INNOVATION

4 Info services :  
Argoët info services (Elven)  

Loc’h info services (Grand-Champ) 
Rhuys info services (Sarzeau) 

Ty info services 

Pépinières  
d’entreprises 

Créalis et Le Prisme

Aéroport de Vannes 
Golfe du Morbihan 

SOLIDARITÉS

Epicerie solidaire Crématorium  
et parc mémorial  
du Pays de Vannes

7 centres de secours  
Vannes, Ploeren, Plescop, 

Surzur, Ile aux moines,  
Ile d’Arz, Elven

SPORTS ET LOISIRS

Aquagolfe  
Elven, Surzur, Grand-Champ, 

Vanocéa, Vannes Kercado

47°Nautik  
Arradon/Ile-d’Arz,  

Baden, Séné 

Base de loisirs  
de Brandivy 

Golf de Baden Vélodrome  
de Kermesquel 

Vannes

Piste BMX  
Sarzeau

TOURISME

Centre d’Interprétation 
d’Architecture et  

du Patrimoine (CIAP) 

Office de tourisme  
communautaire

MOBILITÉ

1 parking relais  
(Vannes ouest)

27 aires de  
covoiturage

1 réseau de  
transport collectif  

composé de 21 lignes 
urbaines et périurbaines et 

de circuits scolaires

170 km  
d’aménagements cyclables 
Un service de location de 
vélo moyenne et longue 

durées
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BUDGET 2022

216 de budget global

Montant des investissements

49,4571Montant
de l’encours
de la dette

Capacité de désendettement 

1,44

107
La dette par habitant s’élève à 

Pour le budget
principal
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RESSOURCES

D’OÙ VIENT L’ARGENT DE GOLFE DU MORBIHAN-VANNES AGGLOMÉRATION ?

(en millions d’euros - à partir des écritures réelles et retraitées du compte administratif 2022)

Dotation de l’Etat 
13,960 M€ 
6,5%

Versement mobilité 
17,402 M€ 
8%

Ressources d’investissement 
31,239 M€ 
14,5%

Impôts directs 
78,706 M€ 

36,3%

Vente prestations et autres 
75,098 M€ 
34,7%
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RESSOURCES

OÙ VA L’ARGENT DE GOLFE DU MORBIHAN-VANNES AGGLOMÉRATION ?

(en millions d’euros - à partir des écritures réelles et retraitées du compte administratif 2022)

Gens du voyage - Social 
2,017 M€ 
1%

Sécurité, salubrité publique 
6,101 M€ 
3,1%

Enseignement - Formation 
4,099 M€ 
2,1%

Aménagement urbain 
habitat et environnement 

9,337 M€ 
4,8%

Services généraux 
10,176 M€ 

5,2%

Annuité dette 
9,592 M€ 
4,9%

Développement économie - tourisme 
15,512 M€ 
7,9%

Culture sport et jeunesse 
13,944 M€ 
7,1%

Mobilité 
32,962 M€ 
16,8%

Dotation communautaire 
25,799 M€ 

13,2%

Collecte et traitement des déchets 
30,286 M€ 
15,5%

Eau et assainissement 
36,022 M€ 

18,4%
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RESSOURCES

INFORMATIONS FINANCIÈRES

(ratios obligatoires selon l’article L.2313-1
du Code général des collectivités territoriales)

Golfe du Morbihan-Vannes agglomération Moyenne nationale des CA

2022 2021

Dépenses réelles de fonctionnement / population 454 € 402 €

Produit des impositions directes / population 302 €  221 €

Recettes réelles de fonctionnement / population 529 €  482 €

Dépenses d’équipement brut / population 83 €  96 €

Encours de la dette / population 107 €  376 €

Dotation globale de fonctionnement / population 63 €  87 €

Dépenses de personnel / dépenses réelles de fonctionnement 20,1 % 39,1 %

Dépenses réelles de fonctionnement et remboursement annuel de la dette en capital / 
recettes réelles de fonctionnement  88 %  90,6 %

Dépenses d’équipement brut / recettes réelles de fonctionnement  15,6 % 19,9 %

Encours de la dette / recettes réelles de fonctionnement  20,21 %  78 %

 Montant en € par habitant

Sources :
 données du compte administratif du budget principal de l’agglomération 
 données INSEE pour la population
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ACTIONS 2022 

 Organisation des réunions du conseil communau-
taire, pour partie organisés au sein des communes.

 �Accompagnement des services à l’exercice des 
compétences communautaires.

 �Gestion des affaires juridiques de la collectivité 
(renforcement du conseil juridique auprès des 
directions avec un accompagnement des services, 
gestion des dossiers contentieux, réalisation d’une 
veille réglementaire).

 �Elaboration d’un Plan de Continuité d’Activité (PCA)

 �Réalisation de l’archivage papier réglementaire 
compte tenu des modifications d’occupation des 
locaux par les services.

PROJETS 2023 

 Poursuite des conseils communautaires itinérants 
dans les différentes communes.

 �Poursuite du déploiement du nouvel outil de gestion 
électronique du courrier.

 �Mise en place d’un nouvel outil de convocation 
dématérialisée des élus.

AFFAIRES JURIDIQUES
ET INSTANCES

8 conseils communautaires pour 318 délibérations

11 bureaux pour 204 décisions

7 sessions de commissions

1 conférence des maires

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Gestion dématérialisée des convocations 
et pièces transmises aux élus pour les instances.

 �Gestion électronique des données (GED) 
du courrier.
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15    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

 Accompagnement des services  
 dans leurs projets de communication 

 �Élaboration de supports.

 �Communication numérique.

 �Diffusion d’information.

 �Relations presse.

 �Communication de crise.

ACTIONS 2022
 �Mise en œuvre de la nouvelle stratégie de 
communication.

 Définition d’un plan de communication interne.

 Mise en place d’un espace en ligne dédié aux 
communicants des communes.

 Mise en place d’une newsletter à destination  
des élus.

 Mise en place d’un accès enseignants sur le site 
internet de l’agglomération compilant l’ensemble 
de l’offre à destination des scolaires.

PROJETS 2023 

 Développement des réseaux sociaux avec un poste 
dédié.

 Création d’un support de présentation des 
compétences de l’agglomération.

 Mise en place d’un assistant virtuel sur le site de 
l’agglomération.

 Mise en œuvre du plan de communication de 
Ostréapolis en vue de l’ouverture de l’équipement 
début 2024.

 Mise en œuvre du plan de communication interne 
(accueil des nouveaux agents, informations 
sur l’actualité, les projets et les métiers de la 
collectivité, mise en place de rdv internes.

Projets phares des services 2023

 �Changement des consignes de tri.

 �Début des travaux du PEM de la gare de Vannes.

 �Candidature Pays d’Art et d’Histoire.

 �Aménagement de voiries bus à Vannes.

 �Lancement application Mys’terre du Golfe.

 �Début des travaux aménagements cyclables route 
de Sainte Anne.

 �Début des travaux d’un nouveau bâtiment pour les 
restos du cœur à Saint Avé.

 �Livraison du bâtiment Ostréapolis.

COMMUNICATION

84 points presse organisés

4 numéros du magazine 360 
imprimés en 100 400 exemplaires 
(obtention du grand prix de la presse territoriale  
en 2022)

997 100 visites uniques sur le site internet 

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Optimisation de la communication print 
(volumes d’impression, développement 
de la communication numérique...).

 �Impression sur papier recyclé 
ou issu de forêts gérées durablement, 
recours aux encres végétales...

 �Dématérialisation des démarches administratives 
(formulaires, inscriptions...).
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16    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2022 

 �Elaboration du plan Egalité Femmes / Hommes.

 �Organisation des élections professionnelles.

 �Déploiement de mesures en faveur du pouvoir 
d’achat des agents de l’agglomération.

PROJETS 2023 

 �Rédaction du Document Unique d’Évaluation des 
Risques Professionnels (DUERP).

 �Réalisation de l’étude sur l’attractivité de 
la collectivité et mise en place de mesures 
afférentes.

 �Élaboration d’une charte relative au dialogue 
social et à l’exercice du droit syndical.

 �Rédaction du règlement des instances CST et 
F3SCT.

 �Adoption d’un plan canicule.

 �Mise en œuvre du service commun DSI.

 �Élaboration du règlement intérieur.

 �Élaboration du plan de formation 2023-2024.

618 agents présents au 31/12/2022 dont 521 
emplois permanents / 506,74 emplois équivalents 
temps plein

46,28% de femmes et 53,72% d’hommes

170 postes ouverts en 2022 / 1631 candidatures 
reçues et 330 entretiens de recrutement réalisés

9,09% d’absentéisme

5,66 % taux d’ emploi direct (bénéficiaires de 
l’obligation d’emploi de travailleurs handicapés)

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Traitement numérique des procédures de recrutement
 �Développement de la diffusion d’information et de notes sur l’intranet
 �Mise en place du forfait en faveur du télétravail
 �Élargissement du forfait mobilités durables

RESSOURCES HUMAINES

Sommaire     



17    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Économie de papier par une gestion numérique 
optimisée des documents.

 �Mise à disposition de matériels de visioconférence 
pour limiter les déplacements.

 Développement du télétravail.

SYSTÈMES
D’INFORMATION

 INFORMATIQUE :

35 sites de l’agglomération gérés

2 626 demandes d’intervention des agents

 SIG :

580 utilisateurs et 120 connexions uniques / jour 
sur le cadastre, l’urbanisme et les réseaux

110 jeux de données catalogués

100 agents formés

16 cartes web grand public

CHIFFRES CLÉS
ACTIONS 2022 

 Gestion informatique 

 Raccordement de 4 sites du Loch et de 4 sites de Rhuys 
à la fibre. 

 Renforcement de la sécurité du SI en partenariat avec 
l’ANSSI – phase 1.

 Lancement du projet de mutualisation avec la DSI de la 
Ville de Vannes.

 Mise en place de softphonie et des outils collaboratifs 
pour les agents. 

 Raccordement et mise en place du SI pour les nouveaux 
sites de Aquagolfe Elven, FS Elven, CIAP. 

 Systèmes d’information géographique (SIG) 

 �Mise en œuvre d’un formulaire de génération 
automatique de fiche de renseignement d’urbanisme 
accessible au grand public.
 �Déploiement d’une interface cartographique présentant 
un état des lieux des établissements d’enseignement 
supérieur et permettant une recherche par type de 
formation.
 �Diffusion d’une carte web permettant de visualiser les 
programmes de travaux de restauration des cours d’eau 
et d’accéder à des fiches descriptives des travaux en 
format pdf.
 �Réalisation de formations à destination de 
l’agglomération et des communes

PROJETS 2023 

 �Mise en place d’indicateurs de suivi de l’activité de la 
direction.

 Gestion informatique 

 �Renforcement de la sécurité du SI en partenariat avec 
l’ANSSI – phase 2.

 �Poursuite du projet de mutualisation avec la DSI de la 
Ville de Vannes.

 �Étude nouvelle infra du service commun.

 Systèmes d’information géographique (SIG) 

 �Participation à la validation des données du MOS région 
Bretagne et leur mise en valeur via des applications 
dédiées

 �Réalisation d’une partie du volet cartographique pour le 
dossier de candidature Pays d’art et d’histoire

 �Mise en œuvre de formations pour les utilisateurs des 
applications SIG

 �Accompagnement à l’actualisation du potentiel foncier 
et suivi de la consommation foncière
 �Déploiement d’une nouvelle version de l’application 
Arcopole Pro Cadastre et Réseaux
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18    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

150 sites à gérer

240 véhicules

1 600 interventions sur le patrimoine

Plantation de 2 300 arbres en 2022

CHIFFRES CLÉS
SERVICE PATRIMOINE/ 
GRANDS PROJETS

ACTIONS 2022 

  Travaux de mise en place de bornes 
supplémentaires pour bus électriques sur le site  
de Kicéo à Vannes.

  Etudes et travaux du plan vélo phase 1 : Laroiseau 
Vannes, Ploeren-Vannes, Ploeren-Arradon, Grand 
Champ.

  Etudes de la réhabilitation de l’OTI Sarzeau.

  Concours de MOE pour le pôle data sciences cyber 
security Vannes.

  ICAM : travaux de l’atelier FABLAB Vannes.

  Travaux de la réhabilitation et extension du 
Centre de Secours de l’Ile d’Arz.

  Travaux de requalification de La ZAE Kerollaire 
Sarzeau.

  Travaux de requalification de la ZAE Botquelen 
Arradon.

  Travaux d’agrandissement de l’aire de covoiturage 
de Ploeren.

  Ostréapolis Le Tour du Parc : travaux de 
construction.

  Travaux voies cyclables Surzur.

  Travaux voies cyclables Le Vincin Arradon.

PROJETS 2023 

 Travaux 

  Démarrage des travaux de réaménagement du 
vélodrome de Kermesquel à Vannes.

  Démarrage des travaux de la construction des 
Restos du Cœur Saint Avé.

  Démarrage des travaux de la viabilisation de ZA 
Gohelis Est Elven.

  Démarrage des travaux requalification de l’aire 
d’accueil des gens du voyage Plougoumelen.

  Démarrage des travaux construction Maison France 
Services Sarzeau.

  Démarrage des travaux plan vélo phase 1 :  
Laroiseau Vannes, Ploeren-Vannes.

 Études 

  Etudes relatives à la création de la ZAE Lescaut 
Elven.

  Etudes et travaux du plan vélo phase 1 : Laroiseau 
Vannes, Ploeren-Vannes, Ploeren-Arradon, Grand 
Champ (suite).

  Etudes relatives à l’extension ZAE Kerovel Sud 
Ouest.

  Etudes relatives au réaménagement du dépôt de 
bus Kicéo Vannes.

  Etudes pour l’aménagement des locaux de vie du 
service eau/assainissement de l’agglomération.

  Etudes réhabilitation énergétiques des bâtiments 
du Centre de Secours de Vannes.

  Etudes réhabilitation énergétique du bâtiment 
Aquagolfe de Grand-Champ et optimisation 
fonctionnelle.

  Etudes de conception du pôle data sciences cyber 
security Vannes.

  Etudes de conception pour la création de la ZAE 
Lescoet Elven.

  Etudes de conception de la déchèterie de Tohannic 
à Vannes.

  Etudes de conception Centre de Secours Ploeren.
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19    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2022 

 Mise en place de l’organisation générale de la 
chaine comptable.

 Réalisation d’un règlement budgétaire et 
comptable. 

 Préparation de la bascule à la nomenclature M57 
au 1er janvier 2023.

 En lien avec la direction générale, approbation du 
Pacte Financier et Fiscal.

PROJETS 2023 

 Actualisation de la prospective financière.

 Elaboration de tableaux de bord pour la direction 
générale.

 Animation de formations en interne (budget, bon de 
commande, base des marchés publics).

 Réalisation d’une CLECT (transfert Hermine 
Spectacle et base nautique de Vannes).

 Développement d’une politique d’achat.

 Extension de la gestion des AP/CP.

 Stabilisation du passage à la M57.

BUDGET, COMPTABILITÉ
ET COMMANDE PUBLIQUE

 MARCHÉS PUBLICS :

222 marchés

154 avenants

69 délibérations

113 décisions du Président

118 décisions de Bureau 

 COMPTABILITÉ :

26 019  liquidations de mandats et de titres

 BUDGET : 

12 budgets pour 216 M € (écritures réelles)

17 directions gestionnaires de crédits

3 698 lignes budgétaires

86 délibérations financières 

123 emprunts en dette réelle

866 emprunts en dette garantie

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Poursuite de la démarche de dématérialisation de la chaîne comptable.
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20    DES RESSOURCES AU SERVICE DES PROJETS

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2022 

 �Le programme européen Leader soutenant les 
activités primaires et la coopération européenne 
a vu s’achever la période de sélection de projets 
2014-2022. Au total 47 projets ont été sélectionnés 
pour un montant LEADER de plus de 2M€ alloués.

 �Renouvellement de l’engagement de la collectivité 
dans le programme LEADER avec le dépôt officiel 
d’une nouvelle candidature le 4 novembre 2022 
pour une poursuite de ce dispositif de financement 
de l’innovation en milieu rural jusqu’en 2027.

 La candidature au DLAL FEAMPA portée 
conjointement par l’Entente Pays de Vannes et 
le Pays d’Auray a été reçue favorablement par 
la Région. Le territoire obtient plus d’1 million 
d’euros pour financer des projets locaux, collectifs 
et innovant en lien avec les affaires maritimes, la 
pêche et l’aquaculture.�

 Poursuite de l’animation des contrats.  
Les 59 communes de l’Entente Pays de Vannes 
(Golfe du Morbihan-Vannes agglomération, Arc 
Sud Bretagne, Questembert communauté) ont 
été accompagnées pour affiner leurs projets 
d’investissement sur les 4 années.Ce travail 
d’accompagnement s’est accéléré à l’automne 
avec le lancement du Fonds vert par l’Etat, 
financement dédié aux collectivités pour 
l’accélération de la transition écologique.

 �Poursuite de l’animation du projet Circle pour 
lequel la collectivité est lauréate du programme 
européen INTERREG pour la mise en place 
d’une solution de béton coquillé sur le parvis 
d’Ostreapolis.

 Poursuite du travail de mise en place du fonds 
chaleur renouvelable délégué en gestion par 
l’ADEME.

 Mise en place du nouveau fonds de concours de 
l’agglomération « soutient à l’investissement des 
communes ».

PROJETS 2023

 Mise en place des 2 nouvelles programmations 
européennes LEADER et FEAMPA pour la période 
2023-2027.

 �Clôture de la gestion (conventionnement et 
paiement) programme LEADER 2014-2022.

 �Poursuite de l’animation des contrats de relance et 
de transition écologique et de l’accompagnement 
des communes dans les recherches de financements 
de leurs projets, en axant fortement les projets 
d’accélération de la transition écologique.

 �Signature du pacte de cohérence régionale avec la 
Région Bretagne.

 �Clôture du projet INTERREG Circle.

 �Mise en place d’évènement mutualisés avec le Pays 
d’Auray dans le cadre du mois de l’Europe afin de 
valoriser les projets locaux soutenus par l’Union 
européenne.

545 216€ attribués à des projets locaux  
dans le cadre du programme européen LEADER 

1M€ de Fonds européens pour les affaires  
maritimes, la pêche et l’aquaculture (FEAMPA)  
obtenus pour les projets locaux de l’Entente Pays 
de Vannes et le Pays d’Auray

3 contrats de relance et de transition écologique en 
animation directe pour le compte de l’Etat

55 344€ d’aides attribuées pour le financement de 
projet de chaleur renouvelable

1 nouveau fonds de concours pour les communes 
(soutient à l’investissement)

CHIFFRES CLÉS

CONTRACTUALISATION ET 
STRATÉGIE TERRITORIALE

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Un appui aux projets orientés vers la transition 
écologique (fonds chaleur renouvelable de  
l’ADEME, fonds vert de l’Etat, CRTE)

 �Critères de sélection transition écologique  
(sobriété foncière, mobilité et production  
de chaleur décarbonés, matériaux biosourcés,  
réemploi…)

 �Poursuite de la dématérialisation des demandes 
de financement.
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  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

DES PROJETS
LIÉS AUX COMPÉTENCES

Aménagement et urbanisme. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 21-22

Habitat et logement. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 23

Développement économique.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 24

Emploi et enseignement supérieur.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 25

Tourisme.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 26

Collecte et valorisation des déchets.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 27

Énergie et climat. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 28

Qualité des milieux aquatiques et prévention des inondations 
et eaux de baignade                   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 29-30

Eau et assainissement. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 31

Mobilité. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 32

Aménagement numérique. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 33

Culture.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 34

Sports et loisirs.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 35

Solidarités. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p. 36
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22    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

AMÉNAGEMENT
ET URBANISME

21 500 actes traités pour le service ADS 
sur le territoire de l’agglomération, 
Arc Sud Bretagne et Questembert communauté

16 communes accompagnées sur leur PLU

7 communes accompagnées sur des études 
stratégiques et opérations d’aménagement 
diverses

44 ha de terres préemptées depuis 2006

Gestion de 11 portages sur 9 communes 
pour environ 2 211 000 €

Cession de 20 terrains en lien avec la vocation 
économique de l’agglomération 

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS 2022 

Programme Alimentaire Territorial (PAT)

 �Mise en place du groupe de travail d’élus sur la 
stratégie alimentaire et définition du plan d’actions.
 �Mise en place et suivi des la convention financière des 
actions du PAT bénéficiant du Plan de Relance.
 �Mise en place du réseau d’acteurs.
 �Obtention par l’agglomération et ses partenaires du 
label PAT auprès de la DRAAF et des aides du Plan de 
relance.

 �Lancement de l’étude de définition de la stratégie 
agricole alimentaire et foncier.

 �Création de la page web  
www.alimentationlocale-golfedumorbihan.bzh. 

Autorisations du droit des sols (ADS) 

 Mise en place de la délégation de signature pour 
les lettres de 1er mois pour le compte de 20 
communes avec utilisation de la Lettre Recommandé 
Electronique (LRE).

 Lancement d’une plateforme permettant de 
télécharger des notes de renseignements d’urbanisme 
(NRU).

 Raccordement de 7 communes à PLAT’AU et des 59 
communes à AD’AU.

 Mutualisation de l’accueil Droit des Sols de la Ville de 
Vannes au sein des locaux de GMVA

 Aménagement et planification 

 �Accompagnement des communes en matière 
d’urbanisme de planification et d’études pré- 
opérationnelles.
 �Lancement d’études en vue de l’aménagement de 
futures zones d’activités communautaires.

 �Lancement d’une étude stratégique des zones 
d’activites economiques : densification, 
requalification, extension.

 SCoT 

 �Participation à la Conférence Régionale des SCoT en 
vue de la production de la contribution des scot au 
SRADDET.

 �Participation et suivi de la modification du SCot 
en vue de la déclinaison de l’objectif régional de 
sobriété foncière.

 �Production des mémoires en défense dans le cadre du 
contentieux scot et engagement de la procédure de 
mofification n°1 du scot pour intégrer les jugements 
du TA.

 �Conférences loi Climat et résilience mars 22 et sur les 
nouveaux modèles d’aménagement sept 22.

 Foncier 

 1 portage foncier nouveau au bénéfice des communes.
 Instruction de 143 DIA dans les zones d’activités 
économiques.

 Cession de 20 fonciers à destination économique.
 Actualisation en cours de l’inventaire du 
patrimoine.

 Mise à jour des conventions nouvelles pour les 
opérateurs de téléphonie mobile implantés sur des 
sites appartenant à l’agglomération.

Petite Ville de Demain (PVD)

 �Lancement de deux études :
•  étude pré-opérationnelle OPAH (Opération 

programmée d’Amélioration de l’Habitat) pour  
les 3 communes PVD que sont Grand-Champ, Elven  
et Sarzeau.

•  étude pour la réalisation de Plans de référence 
(plans guides opérationnels) des communes de 
Sarzeau et Elven.
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23    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

AMÉNAGEMENT
ET URBANISME

PROJETS 2023 

Programme Alimentaire Territorial 

 �Projet de réalisation d’une étude agricole, 
alimentaire et foncière visant à obtenir un 
diagnostic complet pour renforcer la stratégie  
sur les volets foncier et alimentaire.

SCoT 

 �Mise en oeuvre de la loi climat et résilience au travers 
de la conférence des SCoT, de la modification du 
SRADDET en vue d’une déclinaison de l’objectif ZAN 
(Zéro Artificialisation Nette).
 �Actions d’information des élus sur les implications de 
la loi climat et résilience.

Autorisations du droit des sols (ADS) 

 �Finalisation du raccordement à Plat’AU (plateforme 
nationale des autorisations d’urbanisme).

Foncier

 �Actualisation du schéma directeur du patrimoine.
 �Acquisition d’un logiciel permettant une gestion 
transversale interservice efficiente.
 �Accompagnement des communes pour leur stratégie 
foncière d’acquisition.

Aménagement et planification

 �Définition de la stratégie foncière au sein des ZAE.
 �Accompagnement des communes à la révision des PLU 
en lien avec la révision des documents stratégiques 
communautaires (SCoT-AEC, PLH, PDU...).

Petite Ville de Demain (PVD)

 �Signature de l’ORT avec les différents partenaires.
 �Déclinaison du plan d’actions identifié.
 �Finalisation des études en cours.

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT 
DURABLE

 �Poursuite de la réflexion en vue d’une 
gestion économe du foncier et du 
maintien d’une bonne qualité de vie 
sur le territoire.

 �Accompagnement des transitions 
sociales, économiques et environne-
mentales.

 Instruction ADS sans papier

 Développement d’outils tels que la 
note de renseignement d’urbanisme 
qui permet à chacun de recueillir les 
informations d’urbanisme applicables 
à un terrain de façon instantanée.
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  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

HABITAT ET LOGEMENT

344 logements locatifs sociaux agréés et financés

44 logements locatifs sociaux financés dans le 
cadre d’une réhabilitation énergétique

1 822 681 € d’aides Anah et « Habiter Mieux » 
pour la rénovation des logements privés dont : 
1 559  597 €  pour les propriétaires occupants  
27 570 €  pour les syndicats de copropriété

 OPÉRATION RÉNOVÉE : 

2 135 actes d’information et de conseils 
personnalisés apportés sur des projets de 
rénovation énergétique

246 demandes de subventions énergie et maintien 
à domicile dont 150 dossiers énergies (67 
biosourcés et 20 BBC) et 96 dossiers d’adaptation 
pour les personnes âgées et handicapées 
modestes et très modestes
 

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Politique volontariste en matière de production et réhabilitation de logements sociaux.

 ��Incitation à la rénovation énergétique des logements et lutte contre l’habitat indigne.

 �Accompagnement des publics les plus fragiles.

 �Veille aux bonnes conditions d’accueil des gens du voyage.

ACTIONS 2022 

 �Création d’un organisme foncier solidaire (OFS). 
 ��Adoption du plan d’actions de l’étude sur le besoin 
en logements des saisonniers.

 Habitat privé 

 ��Opération Rénovée : mise en œuvre des nouvelles 
aides de l’agglomération en faveur de la 
rénovation énergétique (biosourcé, BBC…).

 �Lancement de l’OPAH-RU du centre-ville de Vannes 
avec le programme « Action Cœur de Ville ».  

 �Mise en place d’une cellule habitat indigne à 
l’échelle de l’agglomération.

 Habitat social 

 ��Bilan de la phase de test et ajustement de la grille 
de cotation de la demande de logement social.

 ��Entrée dans la gouvernance de l’association Creha 
Ouest.

 Accueil des gens du voyage 

 �Accueil des missions évangéliques sur le terrain 
permanent des grands passages à Elven.
 �Accueil des groupes familiaux sur Sarzeau, Grand-
Champ et Vannes.
 �Ouverture de 4 terrains familiaux pour les gens du 
voyage à Plescop.

PROJETS 2023

 �Mise en œuvre opérationnelle de l’organisme 
foncier solidaire (OFS) à l’agglomération.

 �Lancement d’une étude pré-opérationnelle OPAH 
sur Sarzeau, Elven et Grand-Champ dans le cadre 
du dispositif « Petite Ville de Demain ».

 �Lancement opérationnel de la cotation de la 
demande de logement social.

 �Aide à la rénovation thermique des logements 
sociaux.
 �Rédaction et signature d’un Contrat unique de 
Mixité Sociale et accompagnement des communes 
SRU.

 Lancement de l’étude de mise en oeuvre d’un 
Service d’Information et d’Accueil des Demandeurs 
de logements sociaux.

 �Création de terrains familiaux pour les gens du 
voyage à Plougoumelen (requalification de l’aire 
d’accueil permanente).

 �Création d’un 4è terrain estival permanent.
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  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2022

 �Début de la nouvelle concession des pépinières de 
l’agglomération Créalis et Le Prisme, attribuée à 
l’association VIPE Services au 01/03/2022.
 �Organisation de rencontres avec les locataires des 
2 pépinières.
 �Publication de la 3è édition du bilan du marché de 
l’immobilier.

 �Lancement de l’étude stratégique des zones 
d’activités économiques : densification, 
requalification, extension.

�  �Optimisation foncière et plan de développement 
opérationnel.
� �Poursuite des échanges et rencontres avec les 
clubs d’entreprises du territoire.
� Structuration du réseau des espaces collaboratifs 
et mise en ligne d’une carte interactive.

� 4è édition du programme Incub’Activ, l’incubateur 
de l’agglomération en partenariat avec VIPE. 

 �Accompagnement des commerçants et artisans 
dans le cadre du dispositif pass commerce et 
artisanat. 

� Organisation de 4 cafés de l’éco pour rencontrer 
les entrepreneurs des ZAE.

� �Remise des prix des Trophées de l’éco, 
récompensant 4 entreprises du territoire dans les 
catégories : coup de coeur, esprit d’équipe, esprit 
durable et esprit novateur.

 �6 visites d’entreprises du territoire dans le cadre 
de l’opération « J’irai découvrir votre entreprise ».

 �Evolution de la tarification des lots à vocation 
économique dans les Parcs d’Activités.

 �Publication des résultats de 2 études filières sur 
les déchets coquillés et les alternatives aux 
emballages polystyrènes pour les produits  
de la mer.

PROJETS 2023

 Signatures de nouvelles conventions de partenariat 
avec la CCI, CMA et la Région Bretagne pour 
renforcer le développement économique du 
territoire.

 Validation d’un programme d’actions pour la 
requalification du parc d’activités de Kermelin  
à St Avé.

 Fin de l’étude de stratégie foncière dans les ZAE et 
proposition d’un plan d’actions.

 Accompagnement à la création de deux nouveaux 
clubs d’entreprises géographiques.

 Evolution du dispositif pass commerce et artisanat 
pour renforcer l’aide aux investissements limitant 
les impacts environnementaux. 

 Mise en place de bourses d’échanges en écologie 
industrielle et territoriale pour dynamiser les 
synergies inter-entreprises.

 Participation au programme «Artisans Zéro Gaspi» 
en partenariat avec la CMA.

DÉVELOPPEMENT
ÉCONOMIQUE

51 parcs d’activités communautaires dont 
24 en commercialisation

17 terrains cédés en ZAE pour 6,3 ha

400 nouvelles demandes d’accompagnement

32 entreprises hébergées dans les 2 
pépinières communautaires au 31/12/2022

63 000€ d’aides versées aux agriculteurs 
installés en 2021

24 pass commerce et artisanat accordés 
pour 135 000€ 

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Optimisation du foncier économique.

 ��Poursuite de l’offre d’accompagnement en 
économie circulaire

 �Réalisation d’un webinaire sur les mobilités douces 
des salariés destiné aux entrepreneurs du territoire
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  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2022 

 �Organisation de rencontres sur l’emploi et la 
formation : jobs dating, semaine de la transition 
professionnelle, réunions d’information…
 �Accompagnement des entreprises endogènes et 
exogènes dans leurs recrutements.
 �Développement des rendez-vous de l’info pour aider 
les usagers et les entreprises dans leurs démarches 
administratives. 
 �Soutien à l’enseignement supérieur : financement 
des projets des établissements, groupe de travail 
des établissements de formation, participation aux 
actions du Printemps de l’entreprise-Territoire 
apprenant pour renforcer les liens avec les 
entreprises.
 �Intégration de l’agglomération à la Fondation UBS.
 �Lancement du 5e appel à projets Innov’Campus  avec 
une nouvelle déclinaison : Innov’Campus étudiants 
et Innov’Campus établissements.

 �Ouverture de la Maison FabLab en lien avec l’ICAM.
 �Ouverture d’Argoët info services à Elven en janvier 
2022.
 �Ouverture de Rhuys info services à Sarzeau en 
septembre 2022.
 �Ouverture de Ty info services : multi-sites sur 8 
communes de l’ouest de Vannes, en septembre 
2022.
 �Élaboration d’une cartographie des formations du 
supérieur par site et par secteur d’activités. 

 �Développement de la stratégie communication sur 
l’enseignement supérieur et la recherche.

PROJETS 2023 

 �Renforcement des liens entre l’agglomération, les 
acteurs de l’emploi, de la formation et les 
entreprises du territoire.
 �Déploiement de l’offre de services d’accompagnement 
des entreprises dans leurs recrutements.

 �Travaux d’aménagement de Rhuys Info Services.
 Pilotage du projet de campus datascience & 
cybersécurité.

 �Organisation de rendez-vous de l’info sur les 
démarches dministratives liées à la santé et à la 
retraite en partenariat avec la CPAM et la CARSAT.

 �Renforcement des actions destinées aux 
entreprises au sein des Info Services  dans le cadre 
notamment des conventions avec nos partenaires : 
CMA, pôle ESS, BPI France, etc.

 Organisation d’actions à destination des porteurs 
de projet en lien avec le Bus de entrepreneuriat, 
la CMA et le Pôle ESS

 Organisation de rendez-vous de l’info sur les 
démarches administratives liées aux impôts,  
à la retraite, à la parentalité en partenariat avec 
la DGFIP, la CARSAT et la CAF.

 Finalisation de l’étude sur le logement et l’accueil 
des étudiants.

EMPLOI & ENSEIGNEMENT
SUPÉRIEUR

Près de 10 000 demandes traitées dans les Info 
services 

9 000 étudiants en formation sur sur le territoire

33  établissements d’enseignement supérieur 
implantés sur le territoire

203  formations disponibles dont 142 en alternance

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Accompagnement des usagers 
dans les démarches dématérialisées.

 �Prise en compte d’un volet développement durable 
dans plusieurs actions menées ou soutenues par 
l’agglomération : Innov’campus, Green challenge, 
Pépite...

Sommaire     



27    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2022 

  Pays d’Arts et d’Histoire : ouverture du CIAP en mai 
- définition du plan d’actions de la candidature au 
label -poursuite de l’inventaire du participatif du 
patrimoine.

  Création de la SPL Golfe du Morbihan-Vannes 
tourisme, pour la gestion de l’office de tourisme et 
du parc expo Le Chorus.

  Renouvellement de la stratégie touristique de 
l’agglomération : mise en place des groupes de 
travail.

Soutien financier

  Pour la montée en qualité et la création 
d’hébergements touristiques.

  Pour des évènements structurants pour le territoire.
  Pour les aires de camping-car : 16 650 € d’aides aux 
communes.

 Développement de l’offre touristique 

  Mise en oeuvre du projet de valorisation des 
mégalithes des landes de Lanvaux.

  Déploiement des circuits de randonnée (balisage et 
signalétique).

  Participation à la mise en œuvre de circuits trail, 
R-Bikes et Gravel.

  Poursuite des actions de la destination Bretagne Sud 
Golfe du Morbihan : nautisme et véloroutes.

  Valorisation de la véloroute nationale V45 par la mise 
en place de signalisation spécifique.

  Ostréapolis : attribution des lots de l’appel d’offres 
et préparation du chantier.

  Création de l’aventure 2 du jeu d’enquête Mys’Terre 
du Golfe : le secret des eaux ensorcelées.

  Validation d’un plan d’actions pour l’emploi 
saisonnier.

  Petits Passeurs : 1re année d’ouverture en juin les 
après-midi en semaine en plus des week-end.

  Poursuite de l’installation des compteurs de 
fréquentation touristique (20 compteurs en 2022).

  Taxe de séjour : mise en place de permanences au 
service des hébergeurs du territoire 

  Tourisme et Handicap : développement de l’offre 
accessible avec l’accompagnement à l’obtention de 
la marque Tourisme & Handicap d’Ostréapolis et du 
CIAP de Limur. Accompagnement des professionnels 
du territoire dans leur démarche d’accessibilité 
(meublés de tourisme, parcours de randonnées …)

PROJETS 2023
 �Dépôt de la candidature UNESCO des mégalithes 
de Carnac et des rives du Morbihan, par Paysage de 
Mégalithes. Elaboration du plan de gestion des sites 
de l’agglomération. 

 �Mise en oeuvre du schéma de signalisation 
touristique routière.

 �Finalisation de la stratégie touristique de 
l’agglomération.

 �Pays d’Arts et d’Histoire : dépôt de la candidature 
d’extension du label Pays d’Arts et d’Histoire.

 �Mise en oeuvre d’un observatoire du tourisme.
 �Mise en place de la signalétique des circuits de 
randonnée.

 �Aménagement de circuits adaptés et labellisés pour 
les personnes en situation de handicap.
 �Réception de Ostréapolis et transfert de 
l’exploitation à la SPL Golfe du Morbihan Vannes 
Tourisme. Rédaction du Projet Scientifique et 
Culturel de l’équipement.

 �Jeu Mys’terre du Golfe : création de l’aventure 3 et 
développement d’une application.

 �Taxe de séjour : mise en place du téléservice de 
déclaration des locations de courte durée Déclaloc 
sur les communes du territoire.
 �Tourisme & Handicap : développement de l’offre 
accessible avec l’accompagnement à l’obtention 
de la marque Tourisme & Handicap d’Ostréapolis et 
du CIAP de Limur. Poursuite de l’accompagnement 
des professionnels du territoire dans leur démarche 
d’accessibilité (meublés de tourisme, musées de 
Vannes, parcours de randonnées …).
 �Destination Bretagne Sud Golfe du Morbihan : 
création d’un outil numérique pour la gestion des 
véloroutes et conventionnement avec l’association 
AF3V pour l’entretien de la signalisation de la V45

 �Création de circuits vélo dans les 2 nouvelles 
communes labellisées Station Verte.

 �Finalisation de l’installation de compteurs de 
fréquentation touristique (41 compteurs sur le 
territoire).

 �Petits passeurs : poursuite de la réflexion sur la mise 
en œuvre d’un bateau électrique et l’aménagement 
de pontons sur Conleau et Séné.

TOURISME

193 789 visiteurs accueillis à l’office de tourisme / 
216 000 en comptant les accueils téléphoniques  
et demandes par mail.  

160 000 € de soutien aux évènements et congrès

2 605 870 € (+6.78 % par rapport à 2021)  
de taxe de séjour

397 493€ de soutien aux hébergements touristiques

53 663 voyages vendus sur les Petits Passeurs

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Lancement de la construction d’un bateau 
électrique pour le service Les Petits Passeurs.

 �2 nouvelles communes de l’agglomération 
labellisées Station Verte
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  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

ACTIONS 2022 

 �Communication avant le lancement des extensions 
de consignes de tri en Janvier 2023.

 �Remplacement et ajustement d’une partie des 
bacs du Loc’h avant la mise en place des nouvelles 
consignes de tri (8 000 bacs).

 �Etude de la révision du schéma de collecte de la 
Presqu’ile de Rhuys.

 �Gestion des déchets verts de l’Ile d’Arz in situ.

 �Validation du dispositif à déployer pour assurer 
le tri à la source des bio déchets sur tout le 
territoire. 

 �1ère année du plan local pour la prévention des 
déchets ménagers.

 �Relance du marché des prestations des 
déchèteries.

 �Mise en place de la filière de tri des articles de 
sports et loisirs dans les déchèteries.

PROJETS 2023 

 �Ajustement, sur demande, des bacs des usagers 
et l’adaptation des collectes au remplissage des 
points d’apport volontaire suite à la mise en place 
des nouvelles consignes de tri.

 Enquête et dotation de bacs individuels sur la 
presqu’ile de Rhuys avant la suppression des bacs 
collectifs en octobre 2023.

 �Harmonisation des fréquences de collecte de la 
Presqu’ile de Rhuys avec le reste du territoire.

 �Expérimentation de différents outils permettant 
le tri séparé des bio déchets sur la commune de 
Saint-Avé.

 �Mise en place et l’expérimentation du contrôle 
d’accès sur la déchèterie d’Arradon.

 �Lancement de la maîtrise d’oeuvre pour la 
réhabilitation de la déchèterie de Tohannic et la 
construction de la nouvelle déchèterie d’Elven.

 �Expérimentation d’une collecte séparée des 
huitres pendant la Semaine du Golfe.

COLLECTE 
ET VALORISATION
DES DÉCHETS

115 067 tonnes prises en charge, 
soit 577 kg/habitant (DGF) dont :

 35 706  tonnes d’ordures ménagères résiduelles
 10 158 tonnes de papiers et emballages légers
 9 807 tonnes de verre
 902 tonnes de textiles 
 429 tonnes de cartons issus des collectes  

des professionnels  
 56 647 tonnes collectées en déchèteries
 154 tonnes de déchets amiantés collectés

CHIFFRES CLÉS

PLUS D’INFORMATIONS

Rapport d’activité complet sur : 
www.golfedumorbihan-vannesagglomeration.bzh
 Institution  Compétences  Déchets
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  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
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ACTIONS 2022 

 �Animation territoriale du Plan Climat Air Energie 
Territorial (PCAET) au travers des réunions du  
« Club Climat » et de la signature de conventions 
d’engagement avec les communes pour les 
mobiliser sur les objectifs du PCAET.

 Poursuite de la mission des conseillers en énergie 
partagé (CEP) auprès des 30 communes ayant 
recours à cet appui technique, notamment dans le 
cadre du « décret tertiaire ».

 �Préparation et adoption du plan de sobriété 
énergétique.

 �Poursuite de l’animation du contrat d’objectif 
territorial de développement des énergies 
renouvelables thermiques (fonds chaleur) : 9 
dossiers accompagnés, accompagnement pour la 
réalisation d’études de réseaux de forte puissance.

 �Adoption du plan d’actions pour structurer la 
filière locale bois énergie, passant notamment par 
la constitution d’un société publique locale pour 
porter les projets publics de chaufferies bois.

 �Adoption du plan de solarisation du patrimoine de 
l’agglomération : 9 sites priorisés pour les équiper 
en panneaux photovoltaïques.

 �Préparation de projets photovoltaïques au sol, en 
vue d’une participation du territoire via la SAS 
GMVA Energie Positive.

 �Démarrage des travaux de construction de l’unité 
de méthanisation territoriale « Métha’Elven » à 
Elven.

 �Constitution de la société « Parc Eolien de Poulgat » 
pour la construction et l’exploitation de 3 éoliennes, 
à laquelle la SAS GMVA Energie Positive participe 
avec les communes de Locqueltas, Plaudren et Saint-
Jean-Brevelay.

 �Poursuite de la mission préalable à la mise en 
oeuvre d’un portail web permettant la visualisation 
des effets locaux du changement climatique et la 
mobilisation des acteurs du territoire.

 Préparation d’un concours d’éloquence sur le 
climat à l’attention des jeunes (collège, lycée, 
enseignement supérieur).

 Renouvellement de la convention de partenariat 
avec Clim’actions pour le développement de la 
sensibilisation du grand public au changement 
climatique et à la transition énergétique.

 Accompagnement financier de la matériauthèque 
Mat’low.

PROJETS 2023 

 Préparation du renouvellement du contrat de chaleur 
renouvelable avec l’ADEME.

 �Préparation du contrat d’objectif territorial 
Transition écologique avec l’ADEME.

 �Démarrage de la première grappe de projets 
photovoltaïques sur le patrimoine.

 �Constitution de la SPL pour le développement de 
projets bois énergie.

 �Mise en service de l’unité de méthanisation 
Métha’Elven.

 �Dépôt du dossier de demande d’autorisation 
d’exploiter pour le parc éolien de Poulgat.

 �Finale du concours d’éloquence sur le climat.

 �Préparation d’un temps fort d’animation sur les 
transitions.

 �Dans le cadre de la construction du campus 
datascience & cybersécurité : developpement du 
volet réemploi des biens et materiaux en place 
(mobilier, huisseries...).

 �Accompagnement de deux nouvelles communes 
pour la réduction du gaspillage alimentaire en 
restauration collective, et approvisionnement en 
circuits courts (Locqueltas et Baden).

ÉNERGIE, CLIMAT 
ET ÉCONOMIE CIRCULAIRE

 CONSEIL INFO-ÉNERGIE :

1 249 contacts auprès des conseillers info-énergie
23 jours d’animations

CHIFFRES CLÉS
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ACTIONS 2022 

 Gestion des milieux aquatiques 

 ��Démarrage de la mise en œuvre du contrat territorial 
de bassins versants, validé pour trois ans avec les 
partenaires institutionnels.

 �Démarrage des travaux de restauration des cours 
d’eau du Vincin, du Bilair et du Plessis au niveau de 3 
« sites vitrines » à Saint-Avé et Plescop (2.8 km).

 �Dépôt des dossiers de déclaration d’intérêt général 
et loi sur l’eau pour les travaux sur le domaine 
foncier privé.

 �Préparation et dépôt de candidature à l’animation 
des mesures agro-environnementales et climatiques 
dans le cadre du contrat territorial de bassins 
versants.

 �Préparation à la mise en place des actions de 
lutte contre les pollutions diffuses (animations 
individuelles et collectives).

 �Travaux de plantation de haies bocagères dans le 
cadre du programme Breizh Bocage sur les bassins 
versants prioritaires du Loc’h, du Sal et du Plessis : 
13 km (5 km reportes en raison des conditions 
meteorologiques).

 �Poursuite de la protection de l’aire d’alimentation 
du captage de Noyalo dans le cadre de la 
procédure « captage prioritaire » avec le dépôt du 
dossier auprès de l’Etat.

 �Suivi physico-chimique aux exutoires des bassins 
versants et suivi pesticides sur le bassin versant du 
Plessis.

 Prévention des inondations 
 et des risques côtiers 

 �Ajustement du programme d’actions de 
prévention des inondations, finalisation de l’étude 
d’amélioration de la connaissance de l’aléa 
inondations (cours d’eau et submersion marine).

 �Dépôt du dossier de régularisation des systèmes 
d’endiguement du Rohaliguen. 

 �Diffusion d’un plan communal de sauvegarde type, 
accompagnement à la réalisation d’exercices de 
gestion de crise.

 �Poursuite de la préparation de la stratégie 
locale de gestion du trait de côte : ateliers de 
concertation, études de diagnostic, voyages 
d’étude en Bretagne Nord, Gironde et Charente 
Maritime, validation des axes d’intervention.

QUALITÉ 
DES MILIEUX AQUATIQUES 
PRÉVENTION 
DES INONDATIONS 
ET EAUX DE BAIGNADE

 QUALITÉ DES EAUX DE BAIGNADE :
 
41 sites en qualité « excellente », 
2 sites en qualité « bonne »

483 analyses réglementaires ARS 
et 143 en gestion active

13 événements contaminants 
et 17 fermetures temporaires à la baignade.

Plantation de 13 km de haies dans le cadre de 
Breizh Bocage

2,8 km de cours d’eau renaturés

CHIFFRES CLÉS
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PROJETS 2023

 Gestion des milieux aquatiques 

 �Adoption de la feuille de route stratégique bocagère.

 �Mise en oeuvre des actions visant a repondre aux 
objectifs de la procedure captage prioritaire de 
Noyalo

 �Démarrage des travaux de renaturation des cours 
d’eau sur le foncier privé (objectif 34 km) et 
poursuite des travaux de plantations.

 �Démarrage de l’animation des mesures agro-
environnementales et climatiques.

 �Démarrage des études de restauration  
de la continuité écologique et d’aménagement  
du site de l’Etang de la Forêt à Brandivy ainsi  
que sur 9 autres ouvrages.

 Prévention des inondations  
 et des risques côtiers 

 �Pose de repères de crues, poursuite des exercices 
de gestion de crise au risque inondations.

 �Dépôt de dossiers de régularisation des systèmes 
d’endiguement de Banastère, Kermor, Penvins, 
camping de Saint-Jacques. 

 �Adoption de la stratégie locale de gestion intégrée 
de la zone côtière.

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Suivi physico-chimique et pesticide 
sur le bassin versant de Pénerf.

 �Travaux de plantations bocagères 
sur le bassin versant du Loc’h et du Sal.

 �Animations scolaires par « Eau et Rivières » 
sur le bassin versant du Plessis.

QUALITÉ 
DES MILIEUX AQUATIQUES 
PRÉVENTION 
DES INONDATIONS 
ET EAUX DE BAIGNADE
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EAU 
& ASSAINISSEMENT

96 agents

 EAU POTABLE

19 ressources dédiées à la production d’eau potable
10 usines de production
27 réservoirs d’eau potable avec un volume total de 
stockage 30 800 m³.
2 700 km de réseau
Plus de 10 millions de m3 d’eau mis en distribution
120 000 abonnés

 EAUX USÉES

39 unités de traitement
433 postes de relevage
1 580 km de réseaux
105 000 abonnés
12 500 systèmes d’assainissement non collectif

CHIFFRES CLÉS

COMPETENCES 

 Eau potable 

 �Gestion de la production pour 24 communes 
de l’agglomération et 3 communes 
limitrophes.

 �Transfert de la compétence production à 
Eau du Morbihan pour 10 communes.

 �Distribution d’eau potable à l’ensemble des 
abonnés du territoire.

 Eaux usées 

 �Gestion de la collecte et du traitement de 
l’assainissement collectif pour l’ensemble 
des communes de l’agglomération.

 �Contrôles et conseil sur les installations 
d’assainissement non collectif.

 �Programmation d’un ambitieux projet de 
réhabilitation des réseaux en lien avec les 
usages (conchyliculture, baignade, eau 
potable…).

 Eaux pluviales 

 �Gestion coordonnée de la compétence 
avec les communes via une convention de 
gestion.

ACTIONS 2022 

 �Poursuite des études de schémas directeurs 
des eaux pluviales urbaines et des eaux 
usées (phases acquisition de données).

 �Renouvellement de l’autorisation de rejet 
du système d’assainissement de Saint-Avé.

 �Gestion de la crise sécheresse dans le cadre de 
la coordination départementale : participation 
au comité des producteurs d’eau et au comité 
de gestion de la ressource en eau.

 Confirmation de la politique d’harmonisation 
des tarifs.

 �Début d’une réorganisation de la direction.

PROJETS 2023 

 ��Études stratégiques : harmonisation 
globale du service SPANC, lancement 
d’une étude de sécurisation du pilotage et 
de l’exploitation des ouvrages exploités 
en régie, travaux visant à améliorer la 
performance énergétique des ouvrages... 

 Début des études visant à organiser et 
améliorer la filière « Ressource/Production/
Transport d’eau potable » à l’échelle du 
territoire. Construction d’une nouvelle 
usine de production d’eau potable et 
sécurisation des réseaux structurants 
associés.

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 Mise en place d’un système d’information  
automatique vers les professionnels conchylicoles�
 Travaux sur les stations d’épuration de Colpo et  
Ploeren
 Finalisation du programme visant à augmenter la 
capité de traitement de la STEP de Plescop
 Gestion à la parcelle des eaux pluviales obligatoire 
pour toutes les nouvelles constructions
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ACTIONS 2022 

Infrastructures de mobilité

 Finalisation des études de la passerelle et 
des espaces publics du futur pôle d’échanges 
multimodal (PEM) en gare de Vannes.

 �Préparation des marchés du PEM.
 �Etudes de faisabilité de voiries de bus.

 Politique cyclable 
 �Réalisation de la voie verte à Surzur.
 Poursuite des études sur les itinéraires 
intercommunaux.

 Attribution de fonds de concours aux communes.
 Poursuite des opérations vélo grand public 
(marquage, prêt...).

 Préparation de la mise en œuvre du dispositif de 
location de vélos moyenne et longue durée pour 
janvier 2023.

 Campagnes de comptage sur les axes cyclables du 
territoire.

 Mise à disposition aux communes de plateformes 
de stationnement temporaire.

Covoiturage 

 �Travaux d’extension de l’aire de covoiturage Les 
Deux Moulins à Ploeren.
 �Travaux de l’aire de covoiturage à Brandivy.

 Transports collectifs 

 �Mise en circulation de 9 bus électriques (3/01/22).
 �Modifications apportées au réseau bus pour la 
rentrée de septembre 2022 : mise en œuvre d’une 
nouvelle ligne circulaire desservant l’intérieur de 
l’Hôpital de Vannes.

 Projet d’acquisition de nouveaux bus pour Kicéo.
 Projet de développement de la billettique 
interopérable sur le réseau.

 Lancement de la procédure de renouvellement de 
la DSP transport Kicéo.

PROJETS 2023 

 Infrastructures de mobilité

 Lancement des premiers travaux du PEM de la gare 
de Vannes.

 Travaux des premières voiries bus à Vannes.

 Politique cyclable 

 Lancement des travaux d’aménagement cyclable 
entre Vannes et Plescop, dont la passerelle au-
dessus de la RN165.

 Lancement des travaux entre Ploeren et Vannes.

 Poursuite des études sur les itinéraires 
intercommunaux.

 Attribution de fonds de concours aux communes 
pour la réalisation d’aménagements cyclables.

 Lancement du dispositif de location de vélos en 
moyenne et longue durée et lancement d’une 
seconde commande.

 Poursuite des campagnes de comptage sur les axes 
cyclables du territoire.

 Poursuite du dispositif de mise à disposition aux 
communes de plateformes de stationnement 
temporaire.

Covoiturage 

 �Mise en place d’une incitation financière auprès 
des habitants du territoire visant à développer le 
covoiturage courte distance.

 Transports collectifs 

 Mise en circulation de 7 nouveaux bus, dont 4 
électriques.

 Lancement d’une nouvelle commande pour mise en 
service en 2024.

 Poursuite des études relatives au développement 
de la billettique intéropérable sur le réseau de bus 
et lancement de la commande.

 Poursuite du renouvellement de la Concession de 
Service Public Transports KICEO et attribution.

 Coordination entre la Région et l’agglomération 
pour asssurer la desserte d’Elven par la ligne BZ4.

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Poursuite du développement des solutions 
de mobilité alternatives à la voiture.

 �Ouverture d’un service de location de vélos en 
moyenne et longue durée.

MOBILITÉ

 �7,7 millions de voyages : 

21 lignes régulières, 
2 services de transport à la demande

Plus de 10 000 élèves transportés 

12 stations de vélos en libre-service équipées 
de 110 vélos électriques

35 vélos étudiants prêtés gratuitement

591 subventions 
de vélo à assistance électrique (VAE) attribuées

26 aires de covoiturage

CHIFFRES CLÉS
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AMÉNAGEMENT 
NUMÉRIQUE

 RACCORDEMENTS AU RÉSEAU REV@ :

722 entreprises (+ 12 %)

467 sites publics (+ 2 %)

6686 particuliers (+ 11 %)

10 opérateurs pour les particuliers 
dont 4 opérateurs nationaux

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS 2022

 Suivis 

 �De la délégation de service public Très haut débit.

 Du projet de déploiement FttH Mégalis.

 �Du projet national « New deal » pour la téléphonie 
mobile.

 �Des réseaux de télédistribution (Arradon, Saint-Avé 
et Vannes).

 �Contrôle de la cohérence des trois projets Très haut 
débit (REV@, Orange et Mégalis BTHD).

 �Suivi du projet d’extension REV@.

PROJETS 2023 

 �Poursuite des suivis engagés sur 2022 (Très Haut 
Débit, téléphonie mobile et réseaux de télédistri-
bution).

 �Contrôle des nouveaux déploiements 5G.

 �Etude de solutions pour les derniers logements non 
éligibles à la fibre REV@.

 �Lancement du projet de fermeture du réseau cuivre 
sur les premiers les communes des premiers lots  
déployées en fibre REV@.

 �Accompagnement des communes pour la communi-
cation sur le projet de fermeture du cuivre.
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CULTURE

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Équité dans l’accès aux activités culturelles 
des élèves du territoire.

ACTIONS 2022

 � 5è festival « Plages de danse », 10 ans de l’évène-
ment : 6 500 spectateurs.

  Ouverture d’un cinéma à L’Hermine par la commune 
de Sarzeau.

  Renforcement modules EAC « Ma Bretagne à l’école ».
  Renouvellement de la direction au Conservatoire de 
Sarzeau.

  Mise en œuvre de la rétrocession de la salle de spec-
tacle de L’Hermine à la commune de Sarzeau à effet 
du 1/01/2023.

  Elaboration d’un nouveau projet d’établissement 
2022/2026 au Conservatoire Vannes / Sarzeau. 

  Contribution à la création d’un portail web pour les 
dispositifs scolaires à destination des enseignants.

  Mise en œuvre de parcours d’Education Artistique et 
Culturel renforcés éligibles à terme à un dispositif de 
type « Contrat Local d’Education Artistique & Cultu-
rel » avec la DRAC.

  Restructuration de l’équipe de L’Echonova (program-
mation, communication, suivi de production, comp-
tabilité/budget).

PROJETS 2023 

  Renouvellement des conventions d’adhésion et de 
pôles pour les médiathèques du Golfe.

  Lancement d’une AMO sur la phase II de la mise en 
réseau des médiathèques du Golfe.

  Mise en œuvre d’un travail sur les politiques docu-
mentaires dans les médiathèques du réseau pour en-
richir et dynamiser les fonds pour les lectorats.

  Organisation des assises des cultures bretonnes et du 
patrimoine culturel immatériel.

  Elaboration d’un nouvel évènement communautaire 
autour du jazz, substitutif aux Hivernales du Jazz.

  Redynamisation de L’Echonova : Fête de la musique à 
Vannes, Les Emancipées, Echopark...

  Amorce de la refonte du portail des médiathèques du 
Golfe.

  Mise en place du parcours EAC « La fabrique du ciné-
ma » autour de l’éducation à l’image.

  Validation du nouveau projet d’établissement du 
Conservatoire, mise en place d’une réforme du cycle 
1 en musique (fusion de la formation musicale et des 
pratiques d’ensembles).

CHIFFRES CLÉS 
le réseau des médiathèques du Golfe

580 000 documents disponibles au prêt  
(hors journaux et périodiques).

28 200 lecteurs actifs cumulent  
1 227 771 emprunts sur un an. 

133 808 utilisateurs du portail pour 2 371 000 pages 
consultées. 

5 ressources en ligne : presse, livres numériques, 
cinéma, jeux et auto-formation.

218 000 documents transportés par les navettes 
entre médiathèques.

74 équivalant temps plein salariés / 283 interlocu-
teurs réseau (salariés + bénévoles).

16,57 % de la population du territoire est inscrite en 
médiathèque. 

Sommaire     



36    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

SPORTS ET LOISIRS

5 834 élèves en natation scolaire (CP, CE1, CE2),  
soit 58 340 entrées primaires

3 975 élèves en nautisme (CM1 et CM2),  
soit 23 850 entrées primaires

2,7 M€ de fonds de concours aux communes 
membres 

CHIFFRES CLÉS ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

  Vidanges réglementaires des bassins des piscines 
reprogrammées sur des périodes plus propices

  Diminution des températures des bassins 

ACTIONS 2022 

  Savoir Rouler à vélo : mise en place d’un nouveau 
dispositif éducatif destiné aux CE2 

  Création d’une plateforme dématérialisée pour les 
inscriptions aux dispositifs éducatifs communau-
taires 

  Lancement de la procédure de renouvellement de 
la DSP pour Aquagolfe Surzur

  Elaboration d’un nouveau schéma directeur des 
équipements sportifs 

PROJETS 2023 

 � Etudes pour la rénovation technique et énergétique 
d’Aquagolfe Grand-Champ 

 � Nouvelle stratégie nautisme communautaire

 � Etudes sur le devenir de l’étang de la forêt  
à Brandivy 

Sommaire     



37    DES PROJETS LIÉS AUX COMPÉTENCES

  RAPPORT D’ACTIVITÉ    2022
GOLFE DU MORBIHAN VANNES AGGLOMÉRATON

SOLIDARITÉS

 ÉPICERIE SOCIALE ET SOLIDAIRE : 

3 202 bénéficiaires  
56% d’hommes, 44% de femmes 

80 bénévoles

 �CONSEILLÈRES EN ÉCONOMIE SOCIALE 
ET FAMILIALE AU SEIN DES COMMUNES : 

12 communes engagées
153 rendez-vous
51% sont des personnes vivant seules 
67% des personnes disposent de revenus

 SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS :

240 000 €  de budget dédié aux associations (+ 20%)
30  projets associatifs soutenus 
Dont 10 au titre de la politique de la ville

 CHANTIERS NATURE ET PATRIMOINE :
35 participants (32 hommes - 3 femmes) 
7 sessions de recrutements organisées 
31,58% de sorties vers l’emploi 
150 km de chemins de randonnée entretenus

 CRÉMATORIUM :

1 895  crémations (+ 0,9%) 
1 751  locations salles de recueillement/salon des 
retrouvailles

CHIFFRES CLÉS

ACTIONS EN FAVEUR 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE

 �Lutter contre l’exclusion et les discriminations pour plus 
de solidarité en soutenant les associations locales.

ACTIONS 2022 

Organisation d’un séminaire d’action sociale 
7 juin 2022 

 �Présentation du portrait social de territoire issu de 
l’analyse des besoins sociaux et de la démarche « 
convention territoriale globale » soutenue par la 
CAF en présence de représentants de 27 communes 
et 10 partenaires institutionnels.

 Portrait social du territoire

Deux axes de travail ont été retenus à la suite de la 
réalisation de ce portait : 

 �Le vieillissement de la population : une commune 
sur deux a connu une augmentation de plus de 15% 
des personnes de plus de 75 ans en 5 ans

 �L’accès à la santé : la couverture médicale est 
de 1,1 médecin généraliste pour 1000 habitants 
et de 0,73 dentistes pour 1000 habitants contre 
0.87 et 0.53 en France mais une offre difficilement 
accessible

Petite enfance/enfance – jeunesse/vie sociale - 
Partenariat CAF 

 �Signature de la CTG entre la CAF, les 34 communes 
du territoire et l’agglomération et lancement d’une 
démarche participative avec la réalisation de trois 
ateliers.
 �Animation de plusieurs ateliers portant sur les thèmes 
de la petite enfance, l’enfance/jeunesse et la vie 
sociale. Echanges sur les problématiques et pistes 
d’amélioration – 21 communes/86 participants.
 �Mise en place d’une espace collaboratif « nextcloud 
» constituant une base commune d’échanges et de 
partage autour de ces trois thématiques.

Objectifs partagés : accompagner les familles dans leur 
parcours d’une part et renforcer le lien social, favoriser 
l’inclusion d’autre part.

Economie sociale et solidaire

 �Organisation d’un séminaire à destination des élus 
et techniciens du territoire avec une initiation à 
l’économie sociale et solidaire et une sensibilisation aux 
achats publics socialement responsables.
 �Participation à la Cité de l’emploi, dispositif de 
développement des opportunités d’insertion socio-
professionnelles. 
 �Coordination des chantiers d’insertion : poursuite 
de la structuration des chantiers avec l’acquisition 
de nouveaux EPI et la valorisation des réalisations 
remarquables effectuées par la pose de panneaux sur le 
terrain et par leur diffusion sur les réseaux sociaux. 

PROJETS 2023 
 �Restos du cœur : démarrage des travaux de 
réalisation d’un nouveau bâtiment en octobre.

 �Maison des Solidarités : mise à disposition d’un 
terrain en zone d’activités économiques pour 
ce projet porté par un collectif d’associations 
caritatives

 �Accessibilité : création d’un groupe de travail 
composé d’élus et d’associations dont le rôle sera 
d’être en appui technique sur l’ensemble des 
nouveaux projets communautaires. 
 �Economie sociale et solidaire : 
Organisation d’une rencontre entre les acheteurs 
publics du territoire et les structures locales 
de l’économie sociale et solidaire pour faciliter 
le développement d’achat socialement et 
écologiquement responsables.
Accompagnement du projet de développement 
d’une politique d’achat publique responsable au 
sein de GMVa

 �Crématorium : détermination par le comité 
éthique des associations locales qui vont désormais 
bénéficier du produit financier issu de la cession 
des métaux (loi 3DS des 8 et 9 février 2022).
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SOLIDARITÉS 

CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE (CTG)

3 ateliers d’échanges  
comptant 21 communes participantes  

CHIFFRES CLÉS
ACTIONS 2022 

 �Avril : signature de la Convention Territoriale 
Globale (CTG) avec les communes et la Caisse 
d’Allocations Familiales du Morbihan. 

 �Juin : séminaire de lancement de la démarche 
CTG et recrutement d’une chargée de coopération 
pour la CTG.

 �Eté : 	choix des thématiques prioritaires à traiter  
- Petite enfance, Enfance Jeunesse, Animation de 
la vie Sociale 
- Rencontre et échanges avec les communes 
- Mise en place d’une Espace collaboratif « 
nextcloud » constituant une base commune 
d’échanges et de partage autour de la CTG.	

 �Septembre : mise en place du comité de pilotage 
composé de 13 communes et précision sur les 
modalités de partenariat entre les communes,  
la CAF et GMVA.

 �Octobre/novembre :  
- ateliers autour des thématiques afin de recenser 
les problèmatiques rencontrées par les communes	
- élaboration de diagnostics complémentaires en 
lien avec les thématiques 
- organisation d’une réunion d’information en 
collaboration avec la CAF sur les financements liés 
à la CTG.

 �Décembre : ébauche du plan d’actions 2023/2024.

PROJETS 2023 

 �Finalisation du plan d’actions 2023/2024.

 �Mise en œuvre du plan d’actions.
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